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Madificaciones de Créditos namero 1 en el Presupuestc del Organismo
Auténomo «Patronzalo de Promocion Provincial y Turismos para 1996,
mediante el presente se procede a la publicacion del preceptivo Re-
sumen por Capitulos de conformidad con cuanto dispone el anticulo
158.2, en relacion con el 150.3 de la Ley 39/1988, de 28 de enero,
requladora de las Haciendas Locales.

El referido Expediente presentaria el siguienle resumen por capi-
tulos:

1) Estado de gastos. Aumenios:

Capitulo Denominacitn Peselas
1 Gaslos de personal 450.000
2 Gaslos en bienes C. y servicios 12.400.000
Total 12.850.000
1) [Estado de gastos. Reducciones:
Capitulo Denominacion Peselas
2 Gaslos en bienes C. y servicics 12.380.000
4] Inversiones reales 470.000
Total 12.850.000

Lo que s« hace publico para general conocimiento y a los electos
legales exprasados.

En Jaén, a 30 de julio de 1996.—EI| Presidente accidental, ManueL
RovRiGuez MENDEZ.

— 6217
Ayuntamiento de Jaén. Servicio Municipal de Gestion Tributaria.
Edicto.

El Alcaide-Presidente del Ayuntamiento de Jaeén.
Hace saber:

Que el Pleno de esta Corporacion, en sesion extracrdinaria cele-
brada el diz 30 de julic de 1996, ha aprobado provisionalmente el ex-
pediente de modificacion de las Ordenanzas Fiscales y Normas He-
guladoras de Precios Publicos para 1997.

Lo que se hace pablico para que en el plaze de 30 dias habiles,
pueda ser examinado el expediente en el Servicio Municipal de Ges-
tién Tributana, sito en Cf. Maastra, num. 7-Bajo, y plantearse las re-
clamaciones que se estimen oportunas.

Jaén, a 30 de julio de 1996.—El Alcalde-Presidente, ALFONSO SAn-
CHEZ HERRERA,

— 6215
Ayuntamiento de Jaén.
Edicto.

Por el Ayuntamiento Pleno, en sesion celebrada el
dia 30 de julio de 1996, se adoptd acuerdo de aproba-
clén del Pliego de Condiciones Econdmico-Administra-
tivas que en union de las Prescripciones Técnicas anexas
han de regir el concurso por procedimiento abierto para
la concesion del Servicio Municipal de Agua Potable, Al-
cantarillado y Depuracion de Aguas Residuales de |2
ciudad de Jaén.

Lo que se somete a informacion publica durante el
plazo de 30 dias habiles a que se refiere el articulo 121
del vigente Reglamento de Servicios de las Carpora-
cionzs Locales, a efectos del planteamiento de recla-
maciones al mismo por los interesados.

£l expediente se encuentra a disposicion de los in-
tergsades para su consulta en el Negociado de Con-
tratacion del Ayuntamignto de Jaen.

El Alcalde (firma ilegible)

Ayuntamiento de Castillo de Locubin (Jaén).
Edicto.

Don Juan Pemnapo CasmiLLo, Alcalde-Presidente del Ayuntamiento
de Castillo de Locubin.

Hace saber:

Que por esla Corporacién Municipal en Pleno, en sesion cele-
brada el dia 25 del presente mes de julio, ha sido aprobado, inicial-
mente, el Presupuesto Municipal para el presente ejercicio.

De acuerdo con lo establecido en el articulo 150.1) de la Ley
39/88, de 28 de diciembre, reguladora de las Haciendas Locales, el
mismo queda expuesto al publico, en la Secretaria Municipal, por
plazo de 15 dias, contados a partir del siguiente a aquél en que apa-
rezca publicado el presente ediclo, pudiendo I0s interesados que se
enumeran en el aiculo 151.1), presentar las reclamaciones que se
enumeran en el articulo 151.2) del citado Texto Legal.

Caso de no presentarse reclamacion alguna contra la aprobacian
inicial llevada a cabo, el Presupueslo se considerara definitivamente
aprobado, sin necesidad de nuevo acuerdo, en consanancia con lo
dispuesto en el articulo 151.1) de la mencionada Ley 39/88.

Castillo de Locubin, a 26 de julio de 1996.—E! Alcalde, Juan Pei-
NADO CasTILLO.

— 6222
Ayuntamiento de Andajar (Jaén).
Edicto.

Don MiGuEL AnGEL GiMeENO ALMENAR, Licenciado en Derecho, Se-
cretanio General del Ayuntamiento de esta ciudad.

Certifico:

Que el Pleno, en sesion ordinaria de 13 de jumo de 1996, en su
punte seqgundo, de «Propuesta de administraciun del érgano de ges-
tion de Bieneslar Social, de aprobacion de la modificacion del Re-
glamento y Composicion del Consejo Local de Servicios Scciales.
por once volos a lavor y la abstencion de los ocho Concejales pre-
sentes del Grpo Popular, acordo prestar su aprobacion, en sus
mismos senlido y términos, al siguiente acuerdo adoptado por el Con-
sejo de Administracion del Organo Especial de Gestidn del Servicio
Municipal de Bienestar Social de 10 de mayo de 1956, quedando, por
tanto, definilivamente aprobado el Reglamento a que se refiere:

«A la vista de la propuesla de la Presidencia, el Consejo de Ad-
ministracion acuerda, por mayoria de los presentas, ia modificacian
del Reglamento y composicion del Consejo Local de Servicios Sociales,
con el voto favorable de dofa Josela Garcia Blanco, dona Josela Lucas
Prados, don Manuel Cayuela Bachiller, don Jesus Estrella Martinez,
don Andrés Borrego Toledano, don Diego Remior Anddjar y don Juan
Manuzi Alarcon Cuence, con la salvedad de gue don Manuel Ca-
yuela Bachiller y don Jesus Esirella Martinez se abslienen en lo re-
ferente a la facultad de voto del Gerente del Organo de Gestion plan-
leada en los articulos 2y 7 del Reglamento,

Asimismo, por unanimidad de los presentes. en los referentas a
la representacién de las asociaciones de caractsr secial, se acordo
que estanan representados en el Pleno un representante por cada
uno de los siguientes colectivos: Toxicomanias, Szlud, Mincrias Ei-
nicas, Tercera Edad, Asociaciones de caracter c2afasional y Minus-
validos.

En consecuencia, la propuesta aprobada por 5 Consejo de Ad-
ministracién queda redactada de la siguiente lorma.

Primera ~El anticulo 2 quedaria redactado de i siguiente lorma

El Plenco del Consejo Municipal de Servicios Scoales estara come-
puesta:

El Alcalde, que sera su Presidente

El Concejal Delegado del Area de Servicios Scciales. v que sera
su Vicepresidenta

Aepresentantes municipales desunados por = Corporacion Mus
cipal en nomero proporcionaicdl d2 Concaiales = agides 2n las o
s-gleccinnes par.cads uno de los gQrupos i 7 205
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Representantes de las erganizaciones sindicales mas represen-
lativas, sequn la normativa vigente.

Representante de los empresarios.

Hepresentantes locales de las organizaciones de usuarios de Ser-
vicios Sociales, instiluciones privadas sin animo de lucro que presten
Servicios Sociales y de coleclivos de profesionales de Irabajo social
que existan en el municipio.

La composicién seria: El Alcalde (Presidente).

El Concejal de Servicios Sociales (Vicepresidente).

Representantes municipales designados por la Corporacion de

numero proporcional al de Concejales oblen;ides en las dltimas elec-
ciones por cada uno de los grupos politicos.

El Gerenle del Organo de Gestién, con voz pero sin voto.
Representantes sindicales, uno por cada central: UGT y CC.00.

Un representante de los empresarios, designado por la Camara
de Comercio.

Representantes de organizaciones de usuarios de servicios so-
ciales, instituciones privadas sin animo de lucro que presten Servi-
cios Sociales, uno por cada grupo:

Uno por el Centro Comarcal de Drogas.

Uno por el Centro de Distrito Sznitario.

Uno representante de la Federacion de AAVV.
Uno por Céritas.

Uno por Cruz Roja.

Representantes de las asociaciones de caracter social, y que asi

liguren en sus Estalutos, de entre los exislenles en el municipio por
cada uno de los siguientes colectivos:

Toxicomanias.,

Salud.

Minorias Einicas,

Tercera Edad.

Asociaciones de Cardcter confesional,

Minusvalidos.

Segunda ~E! anticulo quedaria redactado de la siguiente forma:

«La Comision Permanente del Consejo Local de Servicios So-
ciales estara tormada por;

El Presidente.
El Vicepresidente.

Los miembros de la Corporacion en nimero propotcional, con re-
presentacion de todos los grupos politicos:

Dos vocales elegidos por 2l Pleno del Consejo Local de Servicios
Scciales.

Gerante, ¢! del Organo de Geslion. con vez, pero sin voto:
Tercera—Supresion del parralo lercero del aniculo 10.

Cuarta =nzlusion de un ultimo articuio (articulo 17), cuya redac-
cion es la siguiente: «En lo no previsto en el presente Reglamento,
regira con caracter supletorio la leqisiacion de Régimen Locals.

=El Plenc ¢al Excme Ayuntamiento de Andijar en sesidn ordinaria
de 13 de junic de 19986. en su punto sequndo de "Propuesta de Ad-
ministracion 2zl Qrganc Especial de Gestion del Servicio Municipal
¢e Bienestar Social, de zprobacion de la Modificacion del Reglamento
y Composican del Consejo Local de Servicios Sociales | acordo Iz
aprobzcidn catiniliva de fa Modilicacidn del Reglamento y Compaosi-
cion del Corse o Loca! de Senicios Soaiales, cuya lexto integra ks

) suanie
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Reglarmento y composicion del Consejo Local de
Servicios Sociales
Capitulo 1
Objeto.

Anticulo 1-El presente Reglamenlo, aprobado por el Ayuntamiento
Pleno, en su sesién ordinaria de 13 de junio de 1986, tiene por ob-
jeto dar marco a la parlicipacién de los ciudadanos usuarios de los
Servicios Sociales asi como a las Instituciones Privadas sin dnimo de
lucro que presten los mismos, en el Municipio de Andujar y su régimen
$rganizativo y de funcionamiento, al amparo de lo establecido en la
Ley de Servicios Sociales de 2/1988 de 4 de abril, y Decreto 103/1989,
de 16 de mayo, por el que se desarrolla la creacién de los Consejos
de Servicios Sociales en la Comunidad Auténoma de Andalucia.

Capitulo Il
Del Pleno

Articulo 2—E| Pleno del Consejo Municipal de Servicios Sociales
estard compueslo por:

El Alcalde, que sera su Presidente.

El Concejal delegado del Area de Servicios Scciales y que sera
su Vicepresidente

Representantes municipales designados por la corporacion mu-
nicipal en nimero proporcional al de concejales elegidos en las Gl-
limas elecciones por cada uno de los grupos politicos.

Representantes de las organizaciones sindicales mas represen-
tativas, segun la normaliva vigente.

HRepresentante de los empresarios.

Representantes locales de las organizaciones de usuarios de Ser-
vicics Seciales, Instituciones privadas sin animo de lucro que presten
Servicios Sociales y de Colectivos de Profesionales de Trabajo So-
cial que existan en el Municipio.

Articulo 3.-La designacion de los representanies deberd reali-
zarse por las propias organizaciones, Instituciones y Colectivos re-
preseriados G acuerdo con sus normas internas de funcionamiento.

Articule 4.-Actuara como Secretario un luncionario con voz y sin
volo, elegido por el Alcalde,

Articulo 5.-Serdn funciones del Pleno del Consejo Municipal de
Servicios Sociales:

Intormar sobre Presupuestos y Planes de actuacion de Sarvicios
Scciales referidos, al ambito municipal.

Conecary evaluar los resultados de la gestion de los Servicios So-
cliles en su ambito territorlal.

Emitir los dictamenes que le sean solicitados por las entidades com-
petentes a2n la matena.

Formular propuestas e iniciativas a los ¢rganos competentas
Articulo 6.-Funcionamiento del Pleno,

El Pleng se reunira de forma ardinaria necesariamente una viaz al
semestre v ademas de lorma extraordinaria, siempre que lo estime
oporunc su Presidente, 1a Comision Permanente o a peticion de una
tercera pane de sus miembros,

En Iz convocalona se expresara el Orden del Dia de la reunién.

De cz22 reunion se levaniard acta por el sacretano en el hbro Co-

rresponciente. Las aclas seran lirmadas por aquel, con el visto bueno
dei Presiaente,

Las zcusraos del Pleno se tomaran por mayoria simole de los asis-
teng 2pto en los casos de mpdificacion del presenta reg
s del mismo, en Cuyds £as0s sef: necesano la

VT

2]
2yirna

La CuTposicion propussta sena;
£ Alcz da (Prasidente)

“<2@l 2e Serncias Socizles IVideorasinents
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Representantes municipales designados por la Comporacién de
namero proporcional al de concejales obtenidos en las ditimas elec-
ciones por cada uno de los grupos politicos.

El Gerente del Organo de Gestion, con voz pero sin voto.
Repiesentantes sindicales, uno por cada ceniral: U.G.T. y CC. CO.

1 representante de los empresarios, designado por la Cdmara de
Comercio.

Representantes de organizaciones de usuarios de servicios so-
ciales, instituciones privadas sin animo de lucro que presten Servi-
cios Sociales, uno por cada grupo:

1 por e! Centro Comarcal de Drogas.

1 por el Centro de Distrito Sanitario.

1 representante de la Federacién de AA. VV.
1 por Crnuz Roja.

1 representante de las asociaciones de caracter soclal, y que asi
figuren en sus Estatutos, de entre los existentes en el Municipio por
cada uno de los siguientes coleclivos:

Toxicomanias. - Salud. - Minorias Etnicas. - Tercera Edad. - Aso-
ciaciones de caricter confesional. - Minusvdlidos.

Capitulo Il
De la Comisién perranente.

Articulo 7.-La Comisién Permanente del Consejo Local de Servi-
cios Sociales estara formada por:

El Presidente.
El Vicepresidenie.

Los iiembras de la Corporacién en nimero proporcional, con re-
presentacidn de todos los grupos politicos.

Dos Vocales elegidos por el Pleno del Consejo Local de Servicios
Sociales.

Gerente del Organo, con voz pero sin volo.

Actuaré como Secretario un funcionario municipal designado por
el Alcalde.

Articukc 8.-Serdn funciones de ta Comisién Permanente det Con-
sejo Local ce Servicios Sociales:

Llevar = cabo todo 1o necesario para el cumplimiento de los
acuerdos == Pleno.

Desarrzilar los trabajos encomendados por el Pleno.
Preser.:z1 y piopone! iniciativas de actuacion ai Pleno.

Elaborz- informes sobre la gestion, seguimiento y evaluacién de
los planes ; programas gue se estén ejecutando.

Coord-zr los trabajos de las Comisiones especiales que se creen.
Represzntar al Consejo en aguello que se estime necesario.
£rticuss 2 =Funcionamientc de la Comision Pemrmanente:

La Cosién Permanante s& reunird con caracter ordinario men-
suz mentz : cuando el Presidente la convoque, por escrito, con cua-
rerz y oc-: horas de antelacion. En la citacién figurara el Orden del
Diz. asi c2™0 la techa y nora de 1a reunién.

Quedz-z conslituida gor simple mayoria de los miembros en pri-
merz cor. zcatoria y per ios vocales presentes en segunda convo-
cawsna, s.=ipre gue esién presentes el Presidente y el Secretario.

De cezz reunion se 'svantzra acta por el Secretario en libro co-
meszond.z- 2. Las actzs serar frmadas por aquél, con el visto bueno
de Bragaztie,

<7ic. . "0 -Tanto z as sesones del Consejo Local como de la
Co~ sior =2rmanente. Z-dran asistir, requeridos o invitados aquellas
pE*IInaE T.2 pOr su essacial cuglificacion puedan prestar colabora-
¢ T 3rriearmento €7 al Ates

Serén citados en circunstancias especiales, personas fisicas o en
representacién de coleclivos.

Capitulo IV
De las Comisiones Especiales

Articulo 11.~Por acuerdo del Pleno del Consejo se podran cons-
tituir Comisiones Especiales para el estudio y elaboracién de alter-
nativas a problemdticas especificas.

Articulo 12-En el acuerdo de creacién se hara constar el presi-

- dente de la Comisidn y los miembros que {a compondrén.

Una vez finalizada su labor se daran a conocer las conclusiones
ante ¢! Pleno del Consejo Local de Servicios Sociales.

Se podrd crear una Comision Especial cuando las condiciones lo
aconsejen.

Articufo 13.-La duracién en el cargo de los miembros que forman
parte del Consejo Local de Servicios Sociales seré de dos aitos y po-
dran reelegirse siempre que formen parte de las Instituciones o Aso-
ciaciones por las que fueron elegidos.

Articulo 14.~Todos los miembros del Consejo podrén tener un
sustituto que los representard en su ausencia, Dichc sustituto serd
nombrado por el Organismo comespondiente.

Articuto 15-Cuando el representante de un organismo y aso-
ciacién deje de formar parte de la misma causara baja automaética-
mente en el Canssjo. Asimismo si desapareciera de! dmbito local ta
institucién que representa.

Articulo 16 ~Podrdn asesorar a las Comisiones Especiales, Téc-
nicos Municipales nombrados at efecto por el Conceial Delegado del
area de Bienestar Social.

Articuio 17~ En lo no previsto en el presente Reglamento, regira
con caracter supletorio, 1a legislacién de Régimen Local».

Y para que conste y surta sus efectos, expido la presente, visada
por et Sr. Alcalde, en Andujar, a 17 de junio de 1986.-V.? B.%; El Al-
calde, MiGUEL ANGEL GIMENO ALMENAR.

-~ 5306
Ayuntamiento de Baeza (Jaén).
Edicto.

La disposicién adicional sequnda de la Ley Orgdnica 5/1992, de
29 de octubre, de regulacién del Tratamiento Automatizado de los Datos
de Caracter Personal (LORTAD), establece que, dentro del ano si-
guiente a su entrada en vigor, las Administraciones Pubticas respon-
sables de ficheros de este caracter ya existentes, deberan adoptar
una disposicion reguladora de los medios cuando carezcan de regu-
lacién o adaptar la que existiera.

Por otra parte. el Real Decreto Ley 20/1993, de 22 de diciembre,
prorrogé por seis meses el plazo de un aino al que se ha hecho re-
ferencia.

En su virtud, de conformidad con la disposicion adicional sequnda
de 1a LORTAD y el Real Decreto 221/1987, de 20 de febrero, dispongo:

Primero.~Los ficheros automatizados con datos de caracter per-
sonal de este Ayuntamiento, de nueva creacion, que se regulan por
el articuio 18 de la Ley Organica 5/92.

Segurido.—Los responsabies de los ficheros automatizados de re-
ferencic zdoptaran las medidas que resulten de caracter personal
existentss y que se usan parz las finalidades para las que fueron re-
cogidos . que son las que se concretan en esta Resalucién.

Tercer.-Los afectados de los ficheros automatizados mencio-
nados p.eden ejercitar su deracho de acceso, rectificacion y cance-
lacion ce catos, cuando procecs, ante el érgano que para cada fichero
zulomet zado se concreta en =sta resolucion.

Cuz~7 -Los responsables Je los ficheros aulomatizados adver-
nran excresamente a los cesicnarios de datos de caracter personal
22 su o' gacion de dedicarlos exclusivamente a la finalidad para la
cue s& zden, de contormidzZ con el articulo 11.5 en relacion cor el
22ae .2 ORTAC




