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Delegacion Territorial en Jaén

Junta de Andalucia

Ref.: Servicio Formacién/MMHH (P.A) ALCALDE-PRESIDENTE DEL AYTO. DE ANDUJAR

PLAZA DE ESPANA, 1
Fecha: 07/07/2026 23740 ANDUJAR (JAEN)

Asunto: Seleccién Personal Formador Exp.
2025/23/46/PED1/0501

En relacion a la propuesta provisional de Personal Formador seleccionado por el Ayunta-
miento de Andujar, para el Programa de Empleo y Formacién concedido para esta Entidad (nime-
ro de expediente 2025/23/46/PED1/0501), de fecha 06/07/2026, este Servicio tras analizar la do-
cumentacion acreditativa de los requisitos establecidos para el perfil indicado y en cumplimiento
de lo establecido en el apartado 9 del Anexo III "Procedimiento de seleccién del personal de eje-
cucion" de la Resolucién de 9 de octubre de 2025, de la Direccién General de Formacién Profe-
sional para el Empleo, por la que se convocan para el afio 2025 las subvenciones ptblicas previs-
tas en la Orden de 13 de septiembre de 2021, por la que se regula el programa de empleo y forma-
cion en la Comunidad Auténoma de Andalucia y se aprueban las bases reguladoras para la conce-
sién de subvenciones ptblicas en régimen de concurrencia competitiva a dicho programa, le tras-
lada el siguiente resultado del citado personal:

Personal Formador

- MF1330: LIMPIEZA DOMESTICA (MODULO VINCULADO AL CERTIFICADO SSCI0109 —- EMPLEO DOMESTICO)
- SSCM0108: LIMPIEZA DE SUPERFICIES Y MOBILIARIO EN EDIFICIOS Y LOCALES

N.° Orden Propuesta Entidad Resultado

1 Seleccionada Verodnica Gorbano Mena Aceptada

En cumplimiento del apartado 9.5) del Anexo III citado, esta Entidad debera publicar en
su tablon de anuncios y/o pagina web el listado definitivo del personal de ejecucion seleccionado,
asi como las correspondientes listas de reservas, teniendo en cuenta lo indicado en este escrito en
cuanto a la exclusién de estas listas definitivas a los candidatos que no se ajustan a los perfiles re-
queridos en cada una de las plazas.

Las incidencias y reclamaciones que se puedan suscitar derivadas de los procesos de selec-
cion del personal de ejecucion del proyecto, seran resueltas por la entidad beneficiaria.

En Jaén, a fecha de la firma digital
El Jefe de Servicio de Formacion para el Empleo (P.A.)

Paseo de la Estacidn, 19, 4% planta 23071 Jaén
Atencién al ciudadano
T:955063910

sac.ja.ceice@juntadeandalucia.es
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