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Delegacion Territorial en Jaén

Junta de Andalucia

Ref.: Servicio Formacién/JLVM

ALCALDE-PRESIDENTE DEL AYUNTAMIENTO DE ANDUJAR
Fecha: 18/07/2025 PLAZA DE E?PANA )

23740 ANDUJAR (JAEN)

Asunto: Seleccién Propuesta Personal Docente
“SSCG06” Exp: 23/2024/PE/0067 Andujar

En relacion a la propuesta provisional de Personal Docente seleccionado por el Ayunta-
miento de Anddjar, para el Programa de Empleo y Formacion concedido para esa Entidad (nime-
ro de expediente 23/2024/PE/0067), de fecha 17/07/2025, este Servicio tras analizar la documen-
tacion acreditativa de los requisitos establecidos para el perfil indicado y en cumplimiento de lo
establecido en el Resuelve Undécimo "Procedimiento de seleccién del personal de ejecucion” de
la Resolucién de 11 de julio de 2024, de la Direccién General de Formacion Profesional para el
Empleo, por la que se convocan para los afios 2024 y 2025 las subvenciones ptiblicas previstas en
la Orden de 13 de septiembre de 2021, por la que se regula el programa de empleo y formacién en
la Comunidad Auténoma de Andalucia y se aprueban las bases reguladoras para la concesion de
subvenciones publicas en régimen de concurrencia competitiva a dicho programa., le traslada el
siguiente resultado del citado personal:

Personal Docente Programa Formativo SSCG06 “ATENCION INTEGRAL Y CENTRADA EN LA PERSONA PARA
PROFESIONALES DE ATENCION CONTINUADA EN CENTROS Y DOMICILIOS”

N.° Orden Propuesta Entidad Resultado

1 Seleccionada Maria Trinidad Romero Olmo Aceptada

En cumplimiento del apartado 6 del Resuelve Undécimo citado, esa Entidad deberéa publi-
car en su tablén de anuncios y/o pagina web el listado definitivo del personal de ejecucion selec-
cionado, asi como las correspondientes listas de reservas, teniendo en cuenta lo indicado en este
escrito en cuanto a la exclusion de estas listas definitivas a los candidatos que no se ajustan a los
perfiles requeridos en cada una de las plazas.

Las incidencias y reclamaciones que se puedan suscitar derivadas de los procesos de
seleccién del personal de ejecucién del proyecto, seran resueltas por la entidad beneficiaria.

En Jaén, a fecha de la firma digital
El Jefe de Servicio de Formaci6n para el Empleo

Paseo de la Estacidn, 19, 4% planta 23071 Jaén
Atencién al ciudadano
T:955063910

sac.ja.ceice@juntadeandalucia.es

©
[}
@
o
2
=)
~
w
I}
[o]
=}
S
S
5]
=
Q
e}
I
o
=}
=3}
w
~
=}
>
[
(6]

JOSE LUIS VALENTIN MARTOS 18/07/2025 PAGINA 1/1
VERIFICACION BndJAQ689XEG7ISAHUYZKFLWUBGAAY https://ws050.juntadeandalucia.es/verificarFirma/

La autenticidad de este documento FIRMANTE - FECHA ENTRADA: 202515798

- AYUNTAMIENTO DE ANDUJAR(P2300500B-AYUNTAMIENTO DE ANDUJAR)-Sello Electronico - 22/07/2025 | o cna: 22/07/2025
se puede comprobar con el codigo CN=tsa.izenpe.com, ORGANIZATIONIDENTIFIER=VATES-A01337260, O=ZIURTAPEN ETA ZERBITZU :

ENPRESA-EMPRESA DE CERTIFICACION Y SERVICIOS IZENPE S.A., C=ES - 22/07/2025 08:18:57 Hora: 08:18

07E9002501B0000SE710U9I8J8 [-RR.DD.-] REGISTRO DE DOCUMENTOS ENTRADA REGISTROFO 2025 71 - 22/07/2025 08:18
en la Sede Electrénica de la Entidad [-RR.DD.-] REGISTRO DE DOCUMENTOS ENTRADA REGISTRO 2025 15798 - 22/07/2025 08:18 Und. reg:REGISTRO




