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ASUNTO: ESTUDIO ALEGACIONES BOLSAS EMPLEO PERSONAL DIRECTIVO, DE 
APOYO Y CURSOS OPERACIONES AUXILIARES SERVICIOS ADMINISTRATIVOS Y 
ATENCIÓN SOCIOSANITARIA A PERSONAS EN EL DOMICILIO DEL EXCMO. 
AYUNTAMIENTO DE ANDÚJAR.

A N U N C I O

Habiéndose celebrado sesión del Tribunal Calificador de selección de las bolsas indicadas en el 
encabezamiento el día 13 de Abril de 2023 a las 9:00 horas para:

ESTUDIO DE ALEGACIONES Y CORRECCIÓN DE PUNTUACIONES PROCESO 
SELECCIÓN CORRESPONDIENTE A LAS BOLSAS DE:

1.- Personal directivo. director/a programa empleo y formación.

2.- Personal de apoyo administrativo/a programa empleo y formación.

3.- Formadores curso ADGG0408.- operaciones auxiliares de servicios administrativos generales.

4.- Formadores curso SSCS0108.- atención socio sanitaria a personas en el domicilio

RESULTA:

1.- PERSONAL DIRECTIVO. DIRECTOR/A PROGRAMA EMPLEO Y FORMACIÓN.

En relación a esta bolsa de trabajo, se han presentado 4 alegaciones, procediendo el tribunal a 
analizar cada una de ellas, resulta:

 Alegación formulada por Dª. Victoria Eugenia Hidalgo Martínez en fecha 11 de abril de 2023,
con número de registro de entrada 9396.

La solicitante alega: “Se ha cometido un error con mi asignación de puntos tanto por méritos de 
formación como de experiencia”.

Revisada la documentación presentada por la solicitante, el Tribunal Calificador determina aceptar 
la alegación formulada, resultando por tanto una puntuación total de:

Nº 
ORDEN

NOMBRE Y APELLIDOS BAREMO 
EXPERIENCIA

BAREMO 
FORMACIÓN

TOTAL 
BAREMO

3 VICTORIA EUGENIA HIDALGO MARTÍNEZ 5    5 10
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 Alegación formulada por Dª. Eva Mª. Jiménez Priego en fecha 7 de abril de 2023, con número 
de registro de entrada 9217.

La solicitante alega: “Revisión de baremación, apartado formación”.

Revisada la documentación presentada por la solicitante, el Tribunal Calificador determina aceptar 
la alegación formulada, pasando la puntación correspondiente al Baremo Formación de 4,35 a 4,95, 
resultando por tanto una puntuación total de:

Nº 
ORDEN

NOMBRE Y APELLIDOS BAREMO 
EXPERIENCIA

BAREMO 
FORMACIÓN

TOTAL 
BAREMO

6 EVA Mª JIMÉNEZ PRIEGO 5    4,95 9,95

 Alegación formulada por Dª. Mª. Del Mar Lozano Fontán en fecha 4 de abril de 2023, con 
número de registro de entrada 8965.

Viene a solicitar se proceda a revisar la puntuación del apartado de experiencia profesional y 
rectificar la puntuación obtenida.

Revisada la documentación presentada por la solicitante, el Tribunal Calificador, constata que no 
se ha presentado autobaremo debidamente cumplimentado de la experiencia laboral, por lo que  determina 
rechazar la alegación formulada en atención a lo dispuesto en la Base 3ª-1-d) que viene a indicar, que 
junto con la solicitud se ha de presentar “Documentación acreditativa de todos los méritos alegados, según 
lo estipulado en la Base Sexta, y autobaremo debidamente cumplimentado de los méritos aportados, 
según modelo que figura en el Anexo II.”

 Alegación formulada por D. Miguel Ángel Cortés Cantador en fecha 6 de abril de 2023, con 
número de registro de entrada 9207.

Viene a solicitar, error en la ordenación al haberse considerado para mi caso concreto el criterio de mayor 
puntuación en formación cuando su puntuación en experiencia profesional es superior  a la de la candidata 
inmediatamente situada en la posición superior del anuncio publicado.

Revisada la documentación presentada por la solicitante, el Tribunal Calificador determina aceptar 
la alegación formulada, pasando por tanto a la posición nº 15 en el número de orden de la bolsa objeto de 
este expediente.

Nº 
ORDEN

NOMBRE Y APELLIDOS BAREMO 
EXPERIENCIA

BAREMO 
FORMACIÓN

TOTAL 
BAREMO

15 MIGUEL ANGEL CORTES CANTADOR 3,3 3,8 7,1

Una vez revisadas las alegaciones correspondientes a este proceso selectivo el resultado definitivo 
del proceso de selección es el siguiente:
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Nº 
ORDEN

NOMBRE Y APELLIDOS BAREMO 
EXPERIENCIA

BAREMO 
FORMACIÓN

TOTAL 
BAREMO

1 MERCEDES ALGABA LASAGA 5    5 10

2 FRANCISCO JAVIER MARTÍNEZ GARCIA 5 5 10

3 VICTORIA EUGENIA HIDALGO 
MARTÍNEZ 5 5 10

4 MANUELA HUERTAS TONCAS 5 4,65 9,65

5 Mª DOLORES ORTEGA LOPEZ 4,55 5 9,55

6 EVA MARÍA JIMENEZ PRIEGO 5 4,35 9,35

7 DANIEL LOPEZ CAÑETE 4,35 5 9,35

8 Mª CARMEN COBO VICO 5 3,95 8,95

9 MARIA DEL CARMEN GOMEZ MARIN 4,8 3,9 8,7

10 JUAN RAYA GARCÍA 5 3,5 8,5

11 ROSARIO Mª GOMEZ POYATOS 5 3,10 8,1

12 CATALINA CAMPILLO GOMEZ 5 2,45 7,45

13 MANUELA MORAL RAMA 5 2,40 7,40

14 MARÍA DEL CARMEN PALOMINO 
GARCÍA 5 2,25 7,25

15 MIGUEL ANGEL CORTES CANTADOR 3,3 3,8 7,1

16 MARÍA DEL MAR LOZANO FONTAN 2,7 4,4 7,1

17 CATALINA CASTRO RODRIGUEZ 5 1,95 6,95

18 MARIA LUISA RENESES CESTEROS 5 1,55 6,55

19 Mª LUZ ALMANSA BERRO 5 1,55 6,55

20 ANTONIO CUENCA LOMAS 5 1,25 6,25

21 ISABEL MARIA LOPEZ MORON 5 1,2 6,2

22 PURIFICACION MUNUERA GALDON 5 1,1 6,1

23 LAURA HERRERA MONEREO 1,8 3,75 5,55

24 VERONICA CATALAN FERNANDEZ 1,8 3,55 5,35

25 JOSEFA URBANO MILLAN 5 0,15 5,15

26 PALOMA LINERO BERROCAL 0 0 0
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27 ENCARNACION PUIG MENA 0 0 0

28 MANUEL ALMANSA GONZALEZ 0 0 0

29 MARIA DEL CONSUELO RUEDA 
FERNANDEZ 0 0 0

30 ANA MORA CRESPO 0 0 0

31 LAURA PÉREZ MARTÍNEZ 0 0 0

32 M. EUGENIA FERNANDEZ PASQUAU 0 0 0

33 NOELIA PAULANO LOPEZ 0 0 0

34 MARIA ENCARNACION PAULANO 
LOPEZ 0 0 0

35 JOSE LUIS GUTIERREZ PEREZ 0 0 0

36 ANTONIO ORTEGA MONTIJANO 0 0 0

37 CARMEN SORAYA NOVA MARTINEZ 0 0 0

38 INMACULADA ROSELL PALOMO 0 0 0

39 LORENA MORENO RAMIREZ 0 0 0

40 MERCEDES EXPOSITO FERNANDEZ 0 0 0

41 AGUSTIN ARMENTEROS CONTRERAS 0 0 0

 PUNTUACIONES DESEMPATE EXPERIENCIA:
 Mercedes Algaba: 15,53 en experiencia
 Francisco Javier Martínez: 10,13 en experiencia
 Victoria Eugenia Hidalgo Martínez: 6,3 en experiencia.

 Eva María Jiménez Priego: 7,2 en experiencia
 Daniel López Cañete: 4,38 en experiencia

 Miguel Ángel Cortés Cantador: 3,3 en experiencia.
 María del Mar Lozano Fontán: 2,7 en experiencia.

 María Luisa Reneses: 19,45 en experiencia
 Mª Luz Almansa: 12,06 en experiencia

2.- PERSONAL DE APOYO ADMINISTRATIVO/A PROGRAMA EMPLEO Y 
FORMACIÓN.

En relación a esta bolsa de trabajo, se han presentado 9 alegaciones, procediendo el tribunal a 
analizar cada una de ellas resulta:
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 Alegación formulada por Dª. Antonia Medina Expósito en fecha 10 de abril de 2023, con 
número de registro de entrada 9276.

Viena a solicitar la revisión de la puntuación correspondiente a la experiencia profesional.

Revisada la documentación presentada por la solicitante se viene a estimar la alegación formulada, 
pasando la puntuación obtenida en el baremo correspondiente a la experiencia profesional de 1,8 puntos a 
5 puntos, pasando por tanto a la posición nº 4 en el número de orden de la bolsa objeto de este expediente.

Nº 
ORDEN

NOMBRE Y APELLIDOS BAREMO 
EXPERIENCIA

BAREMO 
FORMACIÓN

TOTAL 
BAREMO

4 ANTONIA MEDINA EXPOSITO 5 2,95 7,95

 Alegación formulada por Dª. Mª. Josefa Barragán Sánchez,  en fecha 2 de abril de 2023, con 
número de registro de entrada 8837.

Viene a solicitar la revisión de la puntuación obtenida en el proceso de selección llevado a efecto.

Revisada la documentación presentada por la solicitante se viene a estimar la alegación formulada, 
pasando la puntuación obtenida en el baremo correspondiente a la experiencia profesional de 3,23 puntos 
a 5 puntos, pasando por tanto a la posición nº 8 en el número de orden de la bolsa objeto de este 
expediente.

Nº 
ORDEN

NOMBRE Y APELLIDOS BAREMO 
EXPERIENCIA

BAREMO 
FORMACIÓN

TOTAL 
BAREMO

8 Mª. JOSEFA BARRAGÁN SÁNCHEZ 5 1,6 6,6

 Alegación formulada por Dª. Margarita Dolores Arroyo Ramírez,  en fecha 10 de abril de 2023, 
con número de registro de entrada 9358.

Viene a solicitar la revisión de las puntuaciones obtenidas en la baremación correspondiente tanto 
a la experiencia profesional como a la formación acreditada.

Revisada la documentación presentada por la solicitante:

- En relación a la experiencia profesional, se estima parcialmente la alegación formulada, 
pasando la puntuación obtenida de 2,72 a 3,74 puntos (Admón. Pública: 24,13 meses x 
0,15=3,62 y Empresa Privada: 1,23 meses x 0,10=0,12).
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- En relación a la formación la alegación es desestimada, dado que la puntuación estimada por la 
solicitante no se corresponde con la escala aplicable en las bases que rigen este proceso de 
selección. (Base 6ª. 2).

Pasando por tanto a la posición nº 15 en el número de orden de la bolsa objeto de este expediente.

Nº 
ORDEN

NOMBRE Y APELLIDOS BAREMO 
EXPERIENCIA

BAREMO 
FORMACIÓN

TOTAL 
BAREMO

15 MARGARITA DOLORES ARROYO 
RAMIREZ

3,74 1,1 4,84

 Alegación formulada por D. Juan Carlos Hernández Camero,  en fecha 5 de abril de 2023, con 
número de registro de entrada 9180.

Viene a solicitar la correcta baremación de la documentación presentada a este proceso selectivo.

Revisada la documentación que obra en el expediente, las alegaciones formuladas por el solicitante 
son rechazadas, dado que no acredita un año de experiencia como personal administrativo (Grupo 5 de 
cotización) en los últimos cinco años (Base 3ª.19 de las bases reguladoras), Solo acredita experiencia 
docente.

 Alegación formulada por Dª. Mª. Carmen Carmona Mariscal,  en fecha 12 de abril de 2023, con 
número de registro de entrada 9532.

La alegación formulada por la solicitante está presentada fuera del plazo concedido (5 días hábiles) 
en el anuncio publicado en la WEB del Excmo. Ayuntamiento de Andújar – Transparencia- 
Empleo Municipal – Formadores, el día 31 de marzo de 2023.

 Alegación formulada por D. Pablo Tamaral Expósito,  en fecha 10 de abril de 2023, con 
número de registro de entrada 9374.

Viene a solicitar se revise la documentación, e información sobre los requisitos que no ha 
cumplido y han dado lugar a la puntuación obtenida.

Revisada la documentación que obra en el expediente, las alegaciones formuladas por el solicitante 
son rechazadas, dado que no acredita un año de experiencia como personal administrativo (Grupo 
5 de cotización) en los últimos cinco años (Base 3ª.19 de las bases reguladoras). No procediendo 
por tanto  efectuar baremación alguna.

 Alegación formulada por D. Jesús Redondo Moraño,  en fecha 5 de abril de 2023, con número 
de registro de entrada 9201.

Viene a solicitar se revise la puntuación obtenida dado que entiende cuenta con 1 año de 
experiencia profesional y la titulación adecuada “Grado en Administración y Dirección de 
Empresas”.
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Revisada la documentación que obra en el expediente, las alegaciones formuladas por el solicitante 
son rechazadas, dado que no acredita un año de experiencia como personal administrativo (Grupo 
5 de cotización) en los últimos cinco años (Base 3ª.19 de las bases reguladoras). No procediendo 
por tanto  efectuar baremación alguna.

 Alegación formulada por Dª. Alba Rodríguez Espinosa,  en fecha 5 de abril de 2023, con 
número de registro de entrada 9199.

Viene a solicitar la revisión de la puntuación obtenida para esta bolsa de trabajo.

Revisada la documentación que obra en el expediente, las alegaciones formuladas por el solicitante 
son rechazadas, dado que no acredita un año de experiencia como personal administrativo (Grupo 
5 de cotización) en los últimos cinco años (Base 3ª.19 de las bases reguladoras). No procediendo 
por tanto  efectuar baremación alguna.

 Alegación formulada por Dª. Isabel Castro Pérez,  en fecha 6 de abril de 2023, con número de 
registro de entrada 9202.

Viene a solicitar subsanar la baremación efectuada por el tribunal.

Revisada la documentación que obra en el expediente, las alegaciones formuladas por el solicitante 
son rechazadas, dado que no acredita un año de experiencia como personal administrativo (Grupo 
5 de cotización) en los últimos cinco años (Base 3ª.19 de las bases reguladoras). No procediendo 
por tanto  efectuar baremación alguna.

Una vez revisadas las alegaciones correspondientes a este proceso selectivo el resultado definitivo 
del proceso de selección es el siguiente:

Nº 
ORDEN

NOMBRE Y APELLIDOS BAREMO 
EXPERIENCIA

BAREMO 
FORMACIÓN

TOTAL 
BAREMO

1 MARIA ESPERANZA RODRIGUEZ 
MENA

4,65 5 9,65

2 CARLOS PAZOS NUÑEZ 5 3,35 8,35

3 CARMEN SORAYA NOVA MARTINEZ 3,34 4,95 8,29

4 ANTONIA MEDINA EXPOSITO 5 2,95 7,95

5 LEANDRO JESUS MARTINEZ PEREZ 3,4 4,2 7,6

6 ANTONIO MIGUEL MORAL LÓPEZ 5 2 7,5

7 ANTONIO LUIS GARCIA ESPINOSA 5 1,75 6,75

8 Mª. JOSEFA BARRAGÁN SÁNCHEZ 5 1,6 6,6

9 MARÍA JOSÉ GAVILÁN PÉREZ 5 1 6,5
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10 ANA MARIA GARCIA GARCÍA 5 1 6

11 YOLANDA MALDONADO LOZANO 2,86 2,65 5,51

12 INMACULADA ROSELL PALOMO 4,26 1,1 5,36

13 LAURA BLASCO CONTRERAS 2,86 2,4 5,26

14 ELOISA MARTINEZ RODA 3,41 1,45 4,86

15 MARGARITA DOLORES ARROYO 
RAMIREZ

3,74 1,1 4,84

16 MARIA CONCEPCIÓN MERINO 
TORRES 

3,6 0,55 4,15

17 JUDITH RUIZ ARIAS 1,95 2,05 4

18 ANA MORA CRESPO 3,47 0,3 3,77

19 MARIA BENITEZ DE LA TORRE 3,03 0,5 3,53

20 SONIA PEREZ GALVAN 2,54 0,7 3,24

21 GLORIA LIGERO MORENO 1,94 0,7 2,64

22 NOEMÍ DURAN DOMINGUEZ 2,25 0,30 2,55

23 ANTONIA SERRANO ZABALA 0,9 0,9 1,8

24 REBECA GUTIERREZ EXPOSITO 0,3 0,3 0,6

25 JUAN CARLOS HERNANDEZ 
CAMERO

0 0 0

26
MARIA JESUS GONZALEZ RUANO

0 0 0

27
GUADALUPE RODRIGUEZ QUIROS

0 0 0

28 MARIA DOLORES MARTINEZ 
MARTINEZ

0 0 0

29
JESUS RODRIGO BUENO

0 0 0

30
LORENA LUQUE CABRERO

0 0 0

31 MARÍA ASUNCIÓN NIETO 
BARRIONUEVO

0 0 0

32 Mª INMACULADA CAMARA 
MONTIJANO

0 0 0

33 MARIA CARMEN CARMONA 
MARISCAL

0 0 0

34
PABLO TAMARAL EXPOSITO

0 0 0

35
CATALINA CAMPILLO GOMEZ

0 0 0

36
ANTONIO ARAQUE BLANCA

0 0 0
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37
CRISTINA RODRIGUEZ ESPINOSA

0 0 0

38
FRANCISCO FLORES UCLES

0 0 0

39
LORENA MORENO RAMIREZ

0 0 0

40
MARIA LUISA GOMEZ DE AMO

0 0 0

41
JESUS REDONDO MORAÑO

0 0 0

42
DAVID LOPEZ RODRIGUEZ

0 0 0

43 MARIA DEL CONSUELO RUEDA 
FERNANDEZ

0 0 0

44
ALBA RODRIGUEZ ESPINOSA

0 0 0

45
MARÍA DOLORES ORTIZ VILLAREJO

0 0 0

46
ISABEL CASTRO PEREZ

0 0 0

47 Mª DEL CARMEN FERNANDEZ 
MARTINEZ

0 0 0

48 PATRICIA CARMEN JIMENEZ 
MORENO

0 0 0

49
GEMA LOPEZ DE LA COVA

0 0 0

50 JOSE ANTONIO CARMONA 
HUMANES

0 0 0

51
MARÍA MANUELA LAUP DE AMO

0 0 0

52
MARÍA JESÚS CARRASCO SERVIAN

0 0 0

53
JOSEFA SANCHEZ CARCELES

0 0 0

3.- FORMADORES CURSO ADGG0408.- OPERACIONES AUXILIARES DE SERVICIOS 
ADMINISTRATIVOS GENERALES.

En relación a esta bolsa de trabajo, se han presentado 3 alegaciones, procediendo el tribunal a 
analizar cada una de ellas resulta:

 Alegación formulada por Dª. Elena Martínez López,  en fecha 4 de abril de 2023, con número 
de registro de entrada 9103.

Viene a solicitar la revisión de la puntuación que ha obtenido en el apartado de experiencia 
profesional.

Revisada la documentación que obra en el expediente, se estima la alegación formulada por la 
solicitante,  por tanto la puntación obtenida en el baremo correspondiente a “EXPERIENCIA” pasa de 
3,08 a 4 puntos. Pasando por tanto a la posición nº 1 en el número de orden de la bolsa objeto de este 
expediente.
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Nº 
ORDEN NOMBRE Y APELLIDOS BAREMO 

EXPERIENCIA
BAREMO 

FORMACIÓN

BAREMO 
IMPARTICIÓN 
FORMACIÓN 
ESPECÍFICA

TOTAL 
BAREMO

1 ELENA MARTINEZ LOPEZ 4 4 1,6 9,6

 Alegación formulada por D. Juan Carlos Hernández Camero,  en fecha 5 de abril de 2023, con 
número de registro de entrada 9180.

Viene a solicitar la correcta baremación en la bolsa de empleo correspondiente a este expediente.

Revisada la documentación que obra en el expediente, se estima la alegación formulada por el 
solicitante,  por tanto la puntación obtenida en el baremo correspondiente a “FORMACIÓN” pasa de 2,45 
a 3,05 puntos. 

Nº 
ORDEN NOMBRE Y APELLIDOS BAREMO 

EXPERIENCIA
BAREMO 

FORMACIÓN

BAREMO 
IMPARTICIÓN 
FORMACIÓN 
ESPECÍFICA

TOTAL 
BAREMO

3 JUAN CARLOS HERNANDEZ CAMERO 4 3,05 2 9,05

 Alegación formulada por D. Ernesto Pablo Zurera Herruzo,  en fecha 1 de abril de 2023, con 
número de registro de entrada 8820.

Viene a solicitar la revisión de la puntuación obtenida en el baremo de “FORMACIÓN”.

Revisada la documentación que obra en el expediente, se estima la alegación formulada por el 
solicitante,  por tanto la puntación obtenida en el baremo correspondiente a “FORMACIÓN” pasa de 1,8 a 
3,45 puntos. Pasando por tanto a la posición nº 4 del número de orden de la bolsa de trabajo de este 
expediente. 

Nº 
ORDEN NOMBRE Y APELLIDOS BAREMO 

EXPERIENCIA
BAREMO 

FORMACIÓN

BAREMO 
IMPARTICIÓN 
FORMACIÓN 
ESPECÍFICA

TOTAL 
BAREMO

4 ERNESTO PABLO ZURERA HERRUZO 4 3,45 0 7,45

Una vez revisadas las alegaciones correspondientes a este proceso selectivo el resultado definitivo 
del proceso de selección es el siguiente:

Nº 
ORDEN NOMBRE Y APELLIDOS BAREMO 

EXPERIENCIA
BAREMO 

FORMACIÓN

BAREMO 
IMPARTICIÓN 
FORMACIÓN 
ESPECÍFICA

TOTAL 
BAREMO

1 ELENA MARTÍNEZ LOPEZ 4 4 1,6 9,6
2 JUAN ALFONSO VALDIVIA GARCIA 4 3,65 1,45 9,1
3 JUAN CARLOS HERNANDEZ CAMERO 4 3,05 2 9,05
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4 ERNESTO PABLO ZURERA HERRUZO 4 3,45 0 7,45
5 GABRIEL VALDIVIA ARROYO 4 3,3 0,15 7,25
6 ANA PERICET MARFIL 4 2,85 0,15 7
7 MIGUEL ANGEL CORTES CANTADOR 4 2,8 0 6,8
8 MARIA DOLORES ESCAVIA GARCIA 4 2,4 0,15 6,55
9 JOAQUIN FERNANDEZ VARGAS 4 1,75 0,55 6,3
10 BARTOLOME HERRERA CAÑETE 4 1,65 0,.15 5,8
11 CRISTINA LOPEZ MORENO 2,65 2,15 1 5,8
12 SUSANA TRABADO MORENO 4 0,95 0,65 5,6
13 YOLANDA MALDONADO LOZANO 2,8 2,55 0 5,35
14 INMACULADA ROSELL PALOMO 4 1,15 0 5,15
15 JOSE LUIS GUTIERREZ PEREZ 5 0 0 5
16 ANA MORA CRESPO 4 1,1 0,15 4,75
17 GUADALUPE RODRIGUEZ QUIROS 2,43 1,2 0,5 4,13
18 MARIA DEL CONSUELO RUEDA FERNANDEZ 4 0 0 4
19 ALBA MARIA MARQUEZ CARMONA 2,8 0 0,55 3,35
20 DAVID LOPEZ RODRIGUEZ 2,4 0,95 0 3,35
21 MARIA ASUNCION NIETO BARRIONUEVO 0,94 2,3 0 3,24
22 CATALINA CASTRO RODRIGUEZ 0,3 2,45 0,15 2,9
23 SEBASTIAN CLAVIJO ALAMO 0,98 0,3 0,6 1,8
24 ANA YOLANDA RODRÍGUEZ ALGABA 0 0 0 0

4.- FORMADORES CURSO SSCS0108.- ATENCIÓN SOCIO SANITARIA A PERSONAS 
EN EL DOMICILIO.

En relación a esta bolsa de trabajo y tras el estudio de las alegaciones que se han formulado para 
las  bolsas de trabajo objeto de este expediente, el tribunal ha observado que en el anuncio 
correspondiente a esta bolsa de trabajo, y en concreto a la puntación dada a Dª. Francisca Masa Martín se 
ha producido error en la suma total del baremo, habiéndose indicado 6,9, cuanto la puntación correcta es 
de 5,9, pasando por tanto a la posición nº. 8 del número de orden de la bolsa de trabajo de este expediente. 

Siendo por todo ello que el resultado definitivo del proceso de selección de esta bolsa de trabajo es 
el siguiente:

Nº 
ORDEN

NOMBRE Y APELLIDOS BAREMO 
EXPERIENCIA

BAREMO 
FORMACIÓN

BAREMO 
IMPARTICIÓN 
FORMACIÓN 
ESPECÍFICA

TOTAL 
BAREMO

1 ANGEL FERNANDEZ ROMERO 4 4 2 10
2 FRANCISCO RAFAEL SABARIEGO MENJIBAR 4 4 1 9
3 JESUS ROJANO AGUILERA 4 4 0,8 8,8
4 AMELIA LOPEZ BARRACHINA 2,05 4 1,25 7,3
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5 PALOMA LINERO BERROCAL 4 2,8 0 6,8
6 BEATRIZ GARCIA ALCALA 3,45 1,95 1,05 6,45
7 OLIMPIA ORTIZ JUAREZ 4 1,95 0,15 6,1
8 FRANCISCA MASA MARTIN 4 1,9 0 5,9
9 MARIA DEL MAR ROBLES MORENO 4 0,65 1,1 5,75
10 MARIA ASUNCION NIETO BARRIONUEVO 3,2 2,3 0 5,5
11 RAFAELA RUIZ NEVADO 1,65 1,5 2,2 5,35
12 MARIA JOSE MILLAN OLMO 2,6 2,3 0 4,9
13 MARIA TRINIDAD ROMERO OLMO 1,41 3,61 0,4 4,01
14 SUSANA MOLINA DIAZ 2,49 0,8 0 3,29
15 LORENA MORENO RAMIREZ 1,35 1,3 0 2,65
16 Mª DEMETRIA GELO VICENTE 0 2 0,3 2,3
17 TAMARA ESTEFANÍA RAMOS CENTENO 0 1,5 0 1,5
18 MARÍA DOLORES SAEZ RUIZ 0 1,35 0 1,35
19 JOSE LUIS GUTIERREZ PEREZ 0 0 0 0
20 EVA MARIA MORILLO VILLAR 0 0 0 0

Procédase a publicar el presente anuncio en , en el tablón de anuncios del Excmo. Ayuntamiento de 
Andújar y en la web del Ayuntamiento de Andújar.

Presidenta del Tribunal Calificador. Secretario Tribunal

       Dª. Luisa Leiva Cobo.     D. Enrique Cardeñas Herrera.

(En Andújar fecha y firma electrónica)
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