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CONVENIO DE COLABORACION ENTRE EL CENTRO DE ESTUDIOS MUNICIPALES
Y DE COOPERACION INTERNACIONAL (CEMCI), AGENCIA PUBLICA ADMINISTRATIVA
LOCAL DE LA DIPUTACION PROVINCIAL DE GRANADA Y EL EXCMO. AYUNTAMIENTO

DE ANDUJAR (JAEN)

En Granada, a 2 de octubre de 2017
REUNIDOS

De una parte, D. Manuel Gregorio Gomez Vidal, Diputado Delegado de Recursos Humanos,
Economia y Patrimonio, de la Diputacion Provincial de Granada, nombrado Vicepresidente del
Centro de Estudios Municipales y de Cooperacion Internacional, por Resolucion del Presidente de
la Excma. Diputacién Provincial de Granada de fecha 30 de julio de 2015 y en virtud de las
competencias que le atribuyen sus Estatutos aprobados por el pleno de esa Diputacion, el 24 de
noviembre de 2011 (Boletin Oficial de la Provincia, num. 232, de 7 de diciembre de 2011) y
modificados con fecha 26 de abril de 2012 (Boletin Oficial de la Provincia, nim. 100, de 25 de
mayo de 2012) y con fecha 17 de diciembre de 2015 (Boletin Oficial de la Provincia, nim. 14, de
22 de enero de 2016).

Y, de ofra, D. Francisco Huertas Delgado, Alcalde-Presidente del Excmo. Ayuntamiento de Andujar
(Jaén).

bas partes, en la calidad que actuan, se reconocen mutuamente la capacidad necesaria para
rmalizar el presente Convenio de Colaboracion, a cuyo efecto.

EXPONEN
rimero. Antecedentes de hecho

CGue de conformidad con lo establecido en sus Estatutos, son fines del CEMCI: la formacion,

acitacion y perfeccionamiento de los cargos electos, directivos, habilitados estatales y en

yespecial, empleados publicos de las Entidades Locales, asi como publicaciones y documentacion

n materia de régimen local.

Sg smTambién seréan fines del CEMCI, la investigacion cientifica, realizacion de estudios técnicos y

gs:siencqa técnica. (Articulo 3).

% o)
Que para el desarrollo de las competencias y funciones que al Ayuntamiento de Andujar (Jaén) le
atribuye la vigente legislacion de régimen local, necesita de unos recursos humanos con una
capacitacion y formacion especifica y de calidad, adaptada a las actuales circunstancias.

Segundo. Finalidad del Convenio

Que, en atencion a sus respectivas atribuciones y objetivos de acluacion, el Ayuntamiento de
Andujar (Jaén) y el CEMCI, declaran su voluntad expresa de colaborar activamente para facilitar,
promover e impulsar, en especial entre los cargos electos, directivos y empleados publicos
dependientes de dicha entidad local, su participacion en las actividades formativas que anualmente
organiza el CEMCI.
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Tercero. Facultades de suscripcion.

Que el articulo 7.16 de los Estatutos del CEMCI, confiere a su Presidente la competencia para la
celebracion de convenios con otras Administraciones Publicas. Esta competencia ha sido delegada
en el Vicepresidente de la entidad por Resolucién de 30 de julio de 2015.

Las competencias que le atribuye la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del
Reégimen Local al Alcalde incluye la de representacion y celebraciéon de convenios con otras
Administraciones Publicas, asociaciones y entidades privadas.

En virtud de lo expuesto, las partes

ACUERDAN

Primero. Objeto del Convenio

Facilitar para el colectivo de cargos electos, directivos y empleados publicos locales adscritos al
Ayuntamiento de Andujar (Jaén) su participacion tanto en las actividades formativas programadas
con_earacter general por el CEMCI, como en las actividades formativas organizadas por el CEMCI
edida para el Ayuntamiento de Andujar (Jaén), exclusivamente (en este segundo supuesto sera
reciso un contrato expreso previo).

ndo. Obligaciones asumidas por las partes

El Ayuntamiento de Andujar (Jaen) se compromete a difundir en su entorno o ambito de actuacion
las acciones formativas organizadas por el CEMCI, con el propésito de ofrecer informacion
detallada y actualizada de dichas actividades a todos aquellos posibles interesados/as. A tal efecto,
en-la Pagina Web del Ayuntamiento de Andujar (Jaén), se creara un enlace a la pagina web del
EMCI, sin perjuicio de la publicidad que se realice por otros medios. A tales efectos, el
Ayuntamiento de Andujar (Jaén) comunicara al CEMCI la fecha de inclusion del enlace a la Web
déL. CEMCI en la Pagina Web del Ayuntamiento, que se debera mantener durante la vigencia del
re%ente convenio.

d) > . . :
=yl €EMCI se compromete a aplicar al Ayuntamiento de Andujar (Jaén) como entidad local
&0 Funicipal, los beneficios en los derechos de inscripcidn que estén previstos anualmente en las

EXCMO, 4,

e P}‘_d%ra que le sean de aplicacion tales descuentos sera requisito imprescindible que los derechos de

* malricula sean abonados por el Ayuntamiento de Andujar (Jaén), con CIF P-2300500B dentro del

plazo que el CEMCI senale al efecto en las comunicaciones de admision a las acciones formativas
que hayan solicitado.

Asimismo, en el caso en que las horas lectivas que sean efectivamente realizadas en actividades
no gratuitas, por los cargos electos, directivos y empleados publicos del Ayuntamiento de Andujar
(Jaen) superen en computo anual las 300 horas, se ofrecera el servicio de suscripcion a las
publicaciones del CEMCI de forma gratuita durante el ano siguiente.

Tercero. Duracion del Convenio

El presente Convenio de Colaboracion tiene una vigencia de cuatro anos desde el momento de su
firma.
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Antes de la finalizacion del plazo del Convenio las partes podran acordar su prorroga por un
periodo de hasta cuatro anos adicionales o su extincion.

Cuarto. Régimen juridico aplicable y jurisdiccion competente

Este Convenio de Colaboracion tiene naturaleza administrativa y se rige por el ordenamiento
juridico administrativo.

Este Convenio de Colaboracion esta excluido del ambito de aplicacion del Real Decreto Legislativo
3/2011, de 14 de noviembre, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley de Contratos del
Sector Publico (articulo 4.1.c), si bien las dudas y lagunas que puedan suscitarse en su ejecucion o
interpretacion se resolveran aplicando los principios contenidos en la citada Ley, de conformidad
con lo estipulado en su articulo 4.2.

La Jurisdiccion Contencioso-Administrativa sera la competente para conocer de las cuestiones
litigiosas que puedan surgir en relacion con el Convenio de Colaboracion.

Quinto. Modificacion del Convenio

Cualquiera de las partes esta facultada para proponer a la otra la modificacion de las clausulas de
este Convenio de Colaboracion.

La aprobacion de cualquier modificacion de este Convenio de Colaboracion requerira la
manifestacion conforme y expresa de ambas partes.

Sexto. Extincion del Convenio

Este Convenio de Colaboracion podra ser resuelto, en cualquier momento de su vigencia, por
mutuo acuerdo o mediante renuncia unilateral de una de las partes notificada de forma fehaciente y
formulada con el preaviso de un mes respecto de la fecha de extincion deseada.

La resolucion de este Convenio de Colaboracion no afectara al desarrollo de las actividades cuya
ejecucion se haya acordado con anterioridad, comprometiéndose ambas partes a garantizar su
cumplimiento.

En prueba de conformidad, las partes firman el presente Convenio de Colaboracion, en duplicado
ejemplar, en el lugar y fecha senalados en el encabezgﬂiento.
SP Nro
Por el CEMCI Q}-\\’ Por el EXemo. Ayuntamiento
- d’éc.JAndt]'aL_x

Manuel Gregorio Gomez Vidal
Vicepresidente
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