EXCMO. AYUNTAMIENTO pE ANDUJAR

EXTRACTO DEL ACTA DE LA SESION EXTRAORDINARIA CELEBRADA
POR EL EXCMO. AYUNTAMIENTO PLENO EL DIiA 23 DE NOVIEMBRE DE

2017

PRESIDENTE:
D. Francisco Manuel Huertas Delgado (PSOE)

CONCEJALES:

D2 Josefa Jurado Huertas (PSOE)

D. Jests del Moral del Moral (PSOE)

D& M2 Candelaria Fuentes Merino (PSOE)

D. Luis Salas Cortés (PSOE)

D2 Alma M2 Camara Ruano (PSOE)

D. Francisco Plaza Criado (PSOE)

D. Pedro Luis Rodriguez Sanchez (PSOE)

D2 Nuria Rodriguez Matias (PSOE)

D. Juan Lucas Garcia Cdmara (PSOE)

D2 Encarnacion Camacho Mufioz (PA)

D. Jesis Manuel Estrella Martinez (PP)

D. Francisco Carmona Limén (PP)

D2 Dolores Martin Nieto (PP)

D2 Maria Quirds Gémez (PP) (Se incorpora a la sesion
durante e debate del punto 4°)

D2 Rosa Maria Fernandez de Moya Romero (PP)
D. Félix Caler Vazquez (PP) (Se incorpora a la sesién
durante el debate del punto 5°)

D. Manuel Fernandez Toribio (PP)

D. Eugenio Joaquin Martinez Martinez (PP)

D. Antonio Gémez Cuenca (PP)

D. Juan Francisco Cazalilla Quirés (IUCA)

SECRETARIO GENERAL :
D. Jests Riquelme Garcia

INTERVENTOR DE FONDOS:
D. Lorenzo Rueda Pefia

actas mencionadas en € epigrafe.

En la Ciudad de Andijar y en el Salon de
Sesiones del Palacio Municipa, siendo las
dieciocho horas y seis minutos del dia veintitrés
de Noviembre de dos mil diecisiete, se reline en
primera convocatoria y a objeto de celebrar
sesion extraordinaria € Excmo. Ayuntamiento
Pleno, compuesto por los Sres. Concejales y
Sras. Concgadas anotados a  margen,
previamente citados por e Sr. Alcalde
Presidente, D. Francisco Manud Huertas
Delgado, quien preside la sesién. Asisten
también e Sr. Secretario General del
Ayuntamiento y €l Sr. Interventor de Fondos.

Abierto € acto a la hora anteriormente
indicada, habiéndose aceptado lainclusion de los
asuntos no dictaminados y comprobada la
existencia del quorum legalmente previsto para
la vdlida constitucion de la sesion, pasa a
considerarse el siguiente Orden del Dia:

PUNTO PRIMERO.- APROBA-
CION DE ACTAS DE LAS SESIONES AN-
TERIORES QUE A CONTINUACION SE
INDICAN:
- EXTRAORDINARIA DE 26 DE OCTU-
BRE DE 2017.
- EXTRAORDINARIA Y URGENTE DE 26
DE OCTUBRE DE 2017.
- EXTRAORDINARIA DE 10 DE NOVIEM-
BRE DE 2017.- Queda enterado €l Pleno de las

El Pleno, a no producirse ningun tipo de objecion u observacion, acuerda por unanimidad de
los Sres. Concegjales y Sras. Concejalas asistentes, expresivo de la mayoria absoluta del nimero lega de
miembros de la Corporacion, aprobar |as actas epigrafiadas.

PUNTO SEGUNDO.- DAR CUENTA DE LAS RESOLUCIONES DE ALCALDIA
CORRESPONDIENTESAL MESDE OCTUBRE DE 2017.-

No se producen intervenciones.

El Pleno queda enterado.

PUNTO TERCERO.- APROBACION DEFINITIVA DE ADOPCION DE SIMBOLO

GRAFICO DEL AYUNTAMIENTO: ESCUDO MUNICIPAL .- Queda enterado el Pleno del asunto
epigrafiado asi como de la documentacidn que consta en € expediente. Asimismo, queda enterado €
Pleno de la Propuesta del Concejal-Delegado de Presidencia de fecha 17 de noviembre de 2017,
dictaminada favorablemente por la Comision Informativa de Presidencia y Patrimonio e Inventario en
sesion celebrada el dia 22 de noviembre de 2017, del siguiente tenor literal:
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“Cumplidos los procedimientos y plazos establecidos en la Ley 6/2003, de 9 de octubre, de Simbo-
los, Tratamientos y Registro de las Entidades Locales de Andaluciay en base ala documentacidn obrante en
el expedienteinstruido a efecto, se propone ala Corporacién municipal 1a adopcion de los siguientes

ACUERDOS:

Primero.- Aprobar definitivamente el escudo de la Ciudad de AndUjar, en base a informe emitido
por la Real Academia de la Historia, de fecha 14 de marzo de 2017 y cuyo dibujo se une a la presente
propuesta.

Segundo.- Solicitar lainscripcién del referido simbolo en € Registro Andaluz de Entidades Locales
de Andalucia.

Tercero.- Autorizar a la Consgeria de la Presidencia, Administracion Loca y Memoria
Demoacratica (Direccion General de Administracién Local) a la utilizacion, por la misma, de dicho simbolo
en sus publicacionesy en su paginaweb.

Cuarto.- Dar traslado del presente acuerdo a Registro Andaluz de Entidades Locales de Andalucia;
ala Consgjeria de la Presidencia, Administracion Local y Memoria Democréticay a Servicio de Protocolo
de este Ayuntamiento.”

D. Pedro Luis Rodriguez SAnchez, Concejal-Delegado de Presidencia, explica € tema.
No se producen intervenciones.

El Pleno, por unanimidad de los Sres. Concegjales y Sras. Concejalas asistentes, obteniéndose
por tanto € quérum de votacion reforzado minimo de las dos terceras partes del nimero de hecho'y, en
todo caso, de la mayoria absoluta del nimero legal de miembros de la Corporacion, exigido por €
articulo 14 de la Ley 6/2003, de 9 de Octubre, de simbolos, tratamientos y registro de las Entidades
Localesde Andducia, acuerda aprobar |a propuesta anteriormente transcrita.

PUNTO CUARTO.- APROBACION DE LA ADQUISICION GRATUITA DE FINCA DE
SAN GINES.- Queda enterado & Pleno del asunto epigrafiado asi como de la documentacion que cons-
taen € expediente. Asimismo, queda enterado e Pleno de la Propuesta de Alcaldia, dictaminada favora-
blemente por la Comision Informativa de Presidenciay Patrimonio e Inventario en sesién celebrada el
dia 22 de noviembre de 2017, del siguiente tenor literal:

“En relacion con el expediente de donacion o cesion gratuita de propiedad de parte de la finca de
San Ginés situada en la nombrada “Pefiascal de Morales “ y la Manga, al sitio de la Alcaparrosa, de este tér -
mino municipal de Andujar,

Vistos los informes obrantes en e expediente de Urbanismo, Patrimonio e Inventario, Secretaria
General e Intervencion, y en virtud de las facultades que me otorga la legislacidn vigente,

PROPONGO AL PLENO:

PRIMERO.- Aceptar la donacion o cesion gratuita de propiedad de parte de la finca de San Ginés
situada en la nombrada “Pefiascal de Morales “ y la Manga, al sitio de la Alcaparrosa, de este término
municipal de Andujar, con una superficie de 1.304,40 m2, libre de cargas y gravamenes registrales,
quedando la presente sin efecto en caso contrario, elevandose a condicion resolutoria inscribible en el
Registro de la Propiedad, y con la condicion de que si algin dia la finca transmitida no se destinara a los
fines publicos sociales y culturales del Excmo. Ayuntamiento de Andujar, revertira a transmitente D°.
Gregorio Garcia Vabuena o herederos, en su caso, con las edificaciones y cuanto existiera dentro de ella a
momento de esta cesion.

SEGUNDO.- La cesién de propiedad tendra carécter gratuito parael Ayuntamiento.
TERCERO.- Comunicar la aceptacion de la donacion o cesion al propietario.

CUARTO.- Formalizar la donacién o cesién de propiedad en escritura pUblica siendo de cuenta del
Ayuntamiento los gastos que se originen.
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QUINTO.- Dar traslado de la presente a propietario oferente, a Urbanismo, Patrimonio y a Pleno
en la proxima sesion que celebre.”

D. Pedro Luis Rodriguez Sanchez, Concejal-Delegado de Patrimonio, explica el tema.

A continuacion se producen distintas intervenciones por parte de diferentes miembros de la
Corporacion.

Finalizadas las intervenciones, el asunto se somete a votacion con la obtencién del siguiente
resultado:
VOTOSA FAVOR: 19 (10 PSOE + 1 PA+ 8 PP)
VOTOS EN CONTRA: 1 (IUCA)
ABSTENCIONES: 0

Queda por tanto aprobada |a propuesta anteriormente transcrita por mayoria absoluta del nime-
ro legal de miembros de la Corporacion.

PUNTO QUINTO.- AUTORIZACION AL LETRADO DE LA CORPORACION
PARA PERSONACION MUNICIPAL EN RECURSO CONTENCIOSO-ADMINISTRA-
TIVO INTERPUESTO CONTRA EL REGLAMENTO REGULADOR DE LA ADAPTA-
CION O CAMBIO DE PUESTO POR MOTIVOS DE SALUD DEL PERSONAL MUNI -
CIPAL .- Queda enterado €l Pleno del asunto epigrafiado asi como de la documentacion que
consta en € expediente. Asimismo, queda enterado € Pleno de la Propuesta de Alcaldia, dicta-
minada favorablemente por la Comision Informativa de Personal en sesion extraordinaria cele-
brada €l dia 20 de noviembre de 2017, del siguiente tenor literal:

“PROPUESTA ALCALDIA SOBRE AUTORIZACION LETRADO PARA PERSONACION EN
PROCEDIMIENTO 781/2017

De conformidad con el recurso contencioso administrativo interpuesto por € sindicato UPLBA ante €
Juzgado de lo Contencioso-Administrativo n°® 2 de Jaén, Procedimiento Abreviado 781/2017, contra €l
Reglamento regulador de la adaptacion o cambio de puesto por motivos de salud del personal municipal,
aprobado definitivamente mediante acuerdo plenario, segiin sesién extraordinaria celebrada por el Excmo
Ayuntamiento Pleno en fecha 25 de Mayo de 2017, y en cuyo punto undécimo se acuerda:

Primero: desestimar las alegaciones presentadas por la seccién sindical UPLBA, en virtud de escrito
presentado con fecha 12 de Abril de 2017.

Segundo: Aprobacion definitiva del texto del Reglamento para regular 1a adaptacién o cambio de puesto de
trabajo por motivos de salud del Excmo Ayuntamiento de Andujar.

Considerando que se ha acordado por el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo n° 2 de Jaén e admitir la
demanda interpuesta por el sindicato ULPBA contra Ayuntamiento de Andujar sobre procedimiento 781/17 ,
sefidlando lavista para el préximo dia 18 de Diciembre de 2017 alas 9.40 horas.

Considerando que la competencia para autorizar a letrado de la Corporacion a que se persone parala defensa
de Excmo Ayuntamiento de Anddjar, corresponde al Ayuntamiento Pleno en € gjercicio de la potestad
reglamentaria y concretamente al haber aprobado € Reglamento regulador de la adaptacion o cambio de
puesto por motivos de salud del personal municipal.

SE PROPONE AL PLENO

PRIMERO: Autorizar d letrado de la Corporacion D. Francisco Javier Belda Segura para que se persone
para la defensa del Excmo Ayuntamiento en e procedimiento 781/2017 ante el Juzgado Contencioso-
Administrativo n° 2 de Jaén.
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SEGUNDO: De la presente se daratraslado al letrado D. Francisco Javier Belda Segura acompafiando toda
la documentacion con la que cuenta el expediente.”

D2 Josefa Jurado Huertas, Concejala-Delegada de Personal, explica el tema.

A continuacion se producen distintas intervenciones por parte de diferentes miembros de la
Corporacion.

Finalizadas las intervenciones, el Pleno, por unanimidad de los Sres. Concegjalesy Sras. Conce-
jalas asistentes, expresivo de la mayoria absoluta del nimero legal de miembros de la Corporacion,
acuerda aprobar |a propuesta anteriormente transcrita.

PUNTO SEXTO.- APROBACION DEL CONVENIO TIPO CON EL SERVICIO
PROVINCIAL DE GESTION Y RECAUDACION DE LA DIPUTACION DE JAEN
PARA LA INSTRUCCION Y RESOLUCION DE LOS EXPEDIENTES SANCIONADO-
RES Y LA GESTION, RECAUDACION DE MULTAS POR INFRACCIONES A LA
LEY SOBRE TRAFICO Y SEGURIDAD VIAL Y A LAS ORDENANZAS MUNICIPA-
LES DE CIRCULACION.- Queda enterado el Pleno del asunto epigrafiado asi como de la
documentacion que consta en el expediente. Asimismo, queda enterado el Pleno de la Propues-
ta de Concga Delegado de Seguridad Ciudadanay de Tréafico de fecha 17 de Noviembre de
2017, dictaminada favorablemente por la Comision Informativa de Seguridad Ciudadana en se-
sion celebrada €l dia 22 de noviembre de 2017, del siguiente tenor literal:

“Por parte de la Excelentisima Diputacion Provincial de Jaén, se ha remitido propuesta de Convenio
Tipo de colaboracion en el que se establece € contenido, acance, condiciones y régimen juridico, vigencia
y extincion a que se sujetan todas las del egaciones acordadas por este Ayuntamiento en la Excelentissima Di-
putacién Provincia relativas a la Instruccion y Resolucion de los Expedientes Sancionadores y la Gestion y
recaudacion de multas por infracciones a la Ley sobre Trafico y Seguridad Vial, y alas ordenanzas munici-
pales de circulacion.

Tramitado el expediente oportuno y emitidos informes Técnicos favorables, asi como los emitidos
por el Inspector Jefe de la Policia Local, por Intervencion y por Secretaria,

PROPONGO A LA COMISION INFORMATIVA DE SEGURIDAD CIUDADANA DICTAMINE EL
SIGUIENTE ACUERDO PARA SU APROBACION POR EL PLENO

PRIMERO.- Aprobar e CONVENIO TIPO PARA LA INSTRUCCION Y RESOLUCION DE LOS
EXPEDIENTES SANCIONADORES Y LA GESTION Y RECAUDACION DE MULTAS POR
INFRACCIONES A LA LEY SOBRE TRAFICO Y SEGURIDAD VIAL Y A LAS ORDENANZAS
MUNICIPALES DE CIRCULACION, cuyo texto se adjunta a la presente propuesta

SEGUNDO.- Aprobar la Delegacion de dichas facultades en la Diputacion Provincial de Jaén.

TERCERQO.- Autorizar a Alcalde-Presidente, para la firma de cuanta documentacion sea necesaria
parallevar apuro y debido efecto el Convenio

CUARTO.- Del acuerdo presente se dara traslado ala Diputacién Provincia, ala Jefatura de Policia
Local, ala Intervencion municipal, y ala Gestion Tributaria de este Ayuntamiento, con objeto de que se
efectlen los tramites necesarios para llevarlo a puro y debido efecto.”

D. Jests Del Moral Del Moral, Concejal-Delegado de Trafico y Seguridad Ciudadana, explica
el tema.

A continuacion se producen distintas intervenciones por parte de diferentes miembros de la
Corporacion.
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Finalizadas las intervenciones, el asunto se somete a votacion con la obtencién del siguiente
resultado:

-VOTOS A FAVOR: 20 (10 PSOE + 1 PA + 9 PP)

-VOTOS EN CONTRA: 1 (IUCA)

- ABSTENCIONES: 0

Queda por tanto aprobada la propuesta anteriormente transcrita por mayoria absoluta del
nimero legal de miembros de la Corporacion.

PUNTO SEPTIMO.- TOMA DE CONOCIMIENTO DE SENDOS ESCRITOS
DEL GRUPO SOCIALISTAY DEL GRUPO POPULAR PARA INCORPORACION DE
NUEVOS CONCEJALESA ORGANOS COLEGIADOS.- Queda enterado e Pleno de los
escritos mencionados en € epigrafe. Asi, queda enterado el Pleno del escrito presentado por el
Grupo Municipal Socialista en € Registro General de Entrada del Ayuntamiento € dia 20 de No-
viembre de 2017 bajo €l nimero 17.491 y cuyo tenor literal es el siguiente:

“D. Jeslis Del Moral Del Moral, portavoz del Grupo Municipal Socialista en el Ayuntamiento de Andu-
jar, por medio del presente, comunico la adscripcién del Concejal D. Juan Lucas Garcia Camara a Grupo Munici -
pal Socialista en el Ayuntamiento de AndUjar, adscribiendo al mencionado conceja alas Comisiones Informativas
y 6érganos de representacion que a continuacion se transcriben:

TITULAR DE ORGANOS DE GESTION:

«  Consgjo de administracion del Organo de Gestion de Cultura

TITULAR EN LAS SIGUIENTES COMISIONES:

«  Comision Informativa de Medio Ambiente y Consumo
«  Comision Informativa de Educacion
SUPLENTE EN LAS SIGUIENTES COMISIONES:
«  Comision Informativa de Turismo
»  Comision Informativa de Agricultura

Del mismo modo, y una vez asumido el cargo de Concejal por parte de D. Juan Lucas Garcia Camara, y
siendo actual representante como vocal ciudadano del GMS en el Consegjo de administracion del érgano de gestion
del servicio municipal de deportes, le comunicamos la baja como vocal ciudadano en € citado 6rgano, siendo
asignado a partir de ahora como vocal ciudadano D. Miguel Angel Martinez Tajuelo”.

Y, de igual modo, queda enterado el Pleno del escrito presentado por €l Grupo Municipal
Popular en el Registro General de Entrada del Ayuntamiento el dia 22 de Noviembre de 2017 bajo €l
numero 17.707 dd siguiente tenor literal:

“JESUS MANUEL ESTRELLA MARTINEZ, Portavoz del Grupo Municipal del Partido Popular, cuya
representacion y demas datos personal es constan acreditados en dicha Secretaria General, comparezco mediante la
presente y digo:

Que mediante el presente escrito y dada la renuncia formulada por la concgjal D. PEDRO ALCANTARA
VEGA y la toma de posesion como conceja del PP de D. ANTONIO GOMEZ CUENCA , con la consecuente
reestructuracion de miembros en las distintas Comisiones Informativas, Comisiones Mixtas y Organos de Gestion,
se designan como integrantes de las mismas los siguientes concejales/as del Grupo Municipal del Partido Popular:

1.- COMISION INFORMATIVA DE PRESIDENCIA, PATRIMONIO Y REGIMEN INTERIOR
TITULARES: Jests Estrellay Francisco Carmona
SUPLENTES: Eugenio Martinez y Manuel Fernandez

2.- COMISION INFORMATIVA DE TURISMO
TITULARES: Eugenio Martinezy RosaMaria Fernandez de Moya
SUPLENTES: JesUs Estrellay Francisco Carmona

3.- COMISION INFORMATIVA DE SEGURIDAD CIUDADANA.
TITULARES: Jests Estrellay Francisco Carmona
SUPLENTES: Eugenio Martinez y Manuel Fernandez

4.- COMISION INFORMATIVA DE ECONOMIA, CUENTAS, CONTRATACION Y COMPRAS.
TITULARES: Jestis Estrellay Manuel Fernandez
SUPLENTES: Antonio Gémez y Francisco Carmona
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5.- COMISION INFORMATIVA DE FESTEJOS.
TITULARES: Eugenio Martinez y Rosa Maria Fernandez de Moya
SUPLENTES: Francisco Carmonay JesUs Estrella

6.- COMISION INFORMATIVA DE PERSONAL.
TITULARES: Jests Estrellay Francisco Carmona
SUPLENTES: Antonio Gémez y Manuel Fernandez

7.- COMISION INFORMATIVA DE SERVICIOSE INFRAESTRUCTURAS
TITULARES: Félix Caler y Francisco Carmona
SUPLENTES: JesUs Estrellay Manuel Fernandez

8.- COMISION INFORMATIVA DE AGRICULTURA
TITULARES: Félix Caler y Rosa Maria Fernandez
SUPLENTES: Jestis Estrellay Eugenio Martinez

9.- COMISION INFORMATIVA DE MEDIO AMBIENTE Y CONSUMO
TITULARES: Manuel Fernandez y Eugenio Martinez
SUPLENTES: Francisco Carmonay Jesus Estrella

10.- COMISION INFORMATIVA DE EDUCACION
TITULARES: Rosa M2 Fernandez y Dolores Martin
SUPLENTES: JesUs Estrellay Francisco Carmona

11.- COMISION INFORMATIVA DE JUVENTUD
TITULARES: Eugenio Martinez y Manuel Fernandez
SUPLENTES: Rosa Maria Fernandez y Jesus Estrella

12.- COMISION INFORMATIVA DE URBANISMO Y VIVIENDA
TITULARES: JesUs Estrellay Francisco Carmona
SUPLENTES: Antonio Gémez y Manuel Fernandez

13.- COMISION INFORMATIVA DE PROMOCION, FORMACION Y COMERCIO
TITULARES: Jesis Edtrellay Antonio Gémez
SUPLENTES: Francisco Carmonay Manuel Fernandez

14.- MESA DE CONTRATACION
TITULAR: JesUs Estrella
SUPLENTE: Francisco Carmona

15.- COMISIONESMIXTAS
15.1- DE ESTETICA Y PATRIMONIO.
TITULAR: Maria Quiros
SUPLENTE: Jeslis Estrella

15.2- DE PARTICIPACION CIUDADANA Y PEDANIAS.
TITULAR: Francisco Carmona
SUPLENTE: JesUs Estrella

15.3- DE TRAFICO.
TITULAR: Francisco Carmona
SUPLENTE: Jests Estrella

15.4- DE ABSENTISMO Y ESCOLARIZACION.
TITULAR: Rosa M2 Fernandez
SUPLENTE: Dolores Martin

16.- ORGANOS DE GESTION.
16.1. CONSEJO ADMINISTRACION DEL ORGANO DE GESTION DE CULTURA.
TITULAR: Maria Quiros
SUPLENTE: Jeslis Estrella
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16.2. CONSEJO ADMINISTRACION DEL ORGANO DE GESTION DEL SERVICIO MUNICIPAL
DE DEPORTES.
TITULAR: Manuel Fernandez
SUPLENTE: Eugenio Martinez

16.3. ORGANOS COLEGIADOS DEPENDIENTES DEL AREA DE IGUALDAD Y BIENESTAR
SOCIAL.
- ORGANO DE GESTION DE SERVICIOS SOCIALES
TITULAR: Dolores Martin
SUPLENTE: Rosa M2 Fernandez

- COMISION DE PLANESDE INTERVENCION SOCIAL-FAMILIAR
TITULAR: Dolores Martin
SUPLENTE: Rosa M2 Fernandez

- CONSEJO LOCAL DISCAPACIDAD Y DEPENDENCIA
TITULAR: Dolores Martin
SUPLENTE: Rosa M2 Fernandez

- CONSEJO LOCAL DE LA INFANCIA
TITULAR: Rosa M2 Fernandez
SUPLENTE: Dolores Martin

- CONSEJO MUNICIPAL DE MAYORES
TITULAR: Dolores Martin
SUPLENTE: Rosa M2 Fernandez

- CONSEJO LOCAL DE SERVICIOS SOCIALES
TITULARES: Dolores Martin y Rosa M2 Fernandez
SUPLENTES: Jeslis Estrellay Francisco Carmona

- CONSEJO LOCAL DE MUJER E IGUALDAD
TITULAR: Rosa M2 Fernandez
SUPLENTE: Dolores Martin

17.- CONSEJO RECTOR DEL ORGANISMO AUTONOMO LOCAL PARA LA PROMOCION Y
DESARROLLO DE ANDUJAR

TITULARES: Jestis Estrellay Antonio Gémez

SUPLENTES: Manuel Fernandez y Francisco Carmona

18.- CONSEJO LOCAL DE JUVENTUD.
TITULAR: Manuel Fernandez
SUPLENTE: Eugenio Martinez

19.- CONSEJO LOCAL DE DEPORTES.
TITULAR: Manuel Fernandez
SUPLENTE: Eugenio Martinez

20.- COMISIONES DE SEGUIMIENTO
20.1. DE INTERPRETACION DEL ACUERDO/CONVENIO.
TITULAR: Francisco Carmona
SUPLENTE: Jesus Estrella

20.2. PLAN DE CLAUSURA DE LA FUA.
TITULAR: Jests Estrella
SUPLENTE: Francisco Carmona

21.- MESA GENERAL DE NEGOCIACION
TITULAR: Francisco Carmona
SUPLENTE: Jesus Estrella

22.- JUNTA GENERAL CONSORCIO AGUASRUMBLAR
TITULAR: Francisco Carmona
SUPLENTE: Félix Caler
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23.- JUNTA GENERAL RESIDUOS SOLIDOS URBANOS GUADALQUIVIR
TITULAR: Francisco Carmona
SUPLENTE: Félix Caler”

D. Francisco Manuel Huertas Delgado, S. Alcalde-Presidente, explica € tema.
No se producen intervenciones.

El Pleno toma conocimiento de | os escritos epigrafiados.

En este momento de la sesién plenaria, siendo las dieciocho horas y veintiocho minutos,
se produce un receso.
Finalizado € receso, se reanuda la sesion a las dieciocho horasy cuarenta y un minutos.

PUNTO OCTAVO.- MOCION DEL GRUPO MUNICIPAL SOCIALISTA SO-
BRE EL PFEA.- Queda enterado €l Pleno de la mocion epigrafiada presentada por € Grupo
Municipal Sociadlista € dia 20 de Noviembre de 2017 en e Registro de Entrada del Ayunta-
miento bajo el nimero 17.527, del siguiente tenor literal:

“EXPOSICION DE MOTIVOS:

En las Ultimas décadas € mundo rural de Andalucia ha experimentado una profunda transformacion, que
se ha materializado en una mejora significativa de las condiciones de vida de nuestros pueblos, y en la reduccién
de los desequilibrios producidos por anteriores etapas. En este escenario, las politicas de desarrollo rura y los
planes de empleo rural han desempefiado un papel fundamental.

Las paliticas de desarrollo rural, fundamentales para una tierra vincul ada histéricamente ala agricultura y
a medio rura, han tenido importantes resultados en Andalucia, impulsando proyectos empresarides y
consiguiendo que ninguin pueblo de nuestra Comunidad Auténoma desaparezca.

El Gobierno andaluz tiene un compromiso inequivoco con el PFEA (antiguo PER), politica fundamental
para el desarrollo del mundo rural en estos Ultimos afios.

La utilidad econdémica, laboral y social del Plan de Empleo Rural en el desarrollo de nuestros pueblos es
incuestionable. El PFEA ha contribuido a evitar el empobrecimiento y abandono de |os pueblos.

El PFEA se articula a través de |la colaboracion de |os Gobiernos Estatal, Autonémico y Local. El Estado
subvenciona los costes salariales y las cotizaciones empresariales a través del Servicio Plblico de Empleo Estatal
(SEPE). Por su lado, las Diputaciones Provinciales y la Junta de Andalucia participan en la adquisicion de
materiales paralarealizacion de las obras y servicios aprobados.

Este afio afrontamos nuevamente un afio complicado ya que la grave sequia que afecta ESPANA y por
tanto, al campo andaluz va a suponer una falta de jornales. Por este motivo €l Grupo Parlamentario Socialista
registro, el pasado 25 de octubre, una proposicién no de ley en la que se solicita a Gobierno de Espaia la
eliminacién, debido alas circunstancias climatol égicas, de las peonadas necesarias para poder percibir el subsidio
y renta agrario.

En anteriores periodos de adversidades climatol 6gicas se han adoptado medidas excepcionales como la
eliminacion o la reduccion del nimero de peonadas necesarias para acceder a subsidio o renta agraria o la
implantacion de un plan de empleo extraordinario que palie la falta de trabajo y permita cotizar alos trabajadores
eventuales del campo. Sin embargo, desde febrero de 2015 el Gobierno de Espafia no ha hecho absolutamente
nada para ayudar alos trabajadores y trabajadoras del campo.

La situacion aln se torna mas complicada en € caso de las mujeres trabajadoras eventuales que son las
maés perjudicadas por la falta de jornales, ya que de las 30.000 personas que han dejado de percibir el subsidio en
los dltimos afios, el 57,3% son mujeres.

Es evidente que se necesita una respuesta rapida y justa del Gobierno de Espafia hacia el campo andaluz.
El aforo dd olivar, por gemplo, prevé una caida de 900.000 jornales, lo que hara imposible que muchos/as
trabajadores/as puedan cumplir las 35 jornadas reales necesarias para acceder a subsidio. Esta circunstancia se
cebara especialmente en las mujeresy los jovenes.

Por todo lo anteriormente expuesto, € Grupo Municipal Sociadista en € Ayuntamiento de Andijar
formulalasiguiente MOCION para que el Pleno se pronuncie sobre la mismay adopte los siguientes

ACUERDOS
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1. Reconocer la importancia del sector agrario en Andalucia no sdlo por su nimero de activos, ocupados y
afiliados, sino también en su contribucion al crecimiento del conjunto de la economia andaluza.

2. Reconocer los beneficios que el PFEA (antiguo PER) ha supuesto tanto para los ciudadanos como para los
municipios.

3. Instar al Gobierno de Espafia a que apruebe un Programa de Fomento de Empleo Agrario extraordinario parala
comunidad auténoma de Andalucia ante las graves consecuencias que la sequia esta teniendo en las camparias
agricolas en cuanto alareduccion de cosechas y, por tanto, de jornales.

4. Instar al Gobierno de Espafia a que elimine € nimero de peonadas necesarias para poder acogerse a las
prestaciones recogidas en € Régimen Especial de Trabajadores CuentaAjenaAgrarios (REA).

5. Instar al Gobierno de Espafia a incluir a todas las personas trabajadoras eventuales del Sistema Especial de
Trabajadores agrarios por cuenta gjena de la Seguridad Social en una Unica y nueva prestacién denominada
“Prestacion de desempleo agrario para trabajadores residentes en las Comunidades Autonomas de Andalucia y
Extremadura”.

6. Instar a Gobierno de Espafia a abrir una Mesa de Didlogo Socia entre el Ministerio de Empleo y Seguridad
Sacial, los interlocutores sociales méas representativos del sector agrario y las Comunidades Auténomas de
Andaluciay Extremadura para la modificacion y mejora del Subsidio de Desempleo Agrario que desemboque en
latotal equiparacion del Sistema Especial de Trabajadores Agrarios por cuenta gjena con el Régimen General dela
Seguridad Social.

En dicha Mesa se analizaran las especial es dificultades que concurren en las mujeres trabajadoras eventuales en €
sector agrario, desagregandolo por provincias, a objeto de determinar cuales son los principales obstaculos que
dificultan su insercion labora y que inciden en el acceso y megjora del sistema de proteccion. Dicho andlisis debe
concluir con propuestas de actuacién con el fin de remover dichos obstéacul os.

También es necesario abordar en dicha Mesa de didlogo la problemética de los jovenes jornaleros dada la
dificultad que tienen de encontrar empleo y la necesidad de tener mas peonadas para acceder a las prestaciones
existentes en el REA.

7. Dar tradlado del presente acuerdo a Gobierno de Espafia, ala Junta de Andalucia, alos sindicatos, alaFEMPy
ala FAMP.”

D. Jests Del Moral Del Moral, Portavoz del Grupo Municipal Socialista, expone y defiende la
mocion.

A continuacion se producen distintas intervenciones por parte de diferentes miembros de la
Corporacion.

Finalizadas las intervenciones y a peticién del Grupo Municipal Popular se procede a la vota-
cion separada de cada uno de los acuerdos de la mocidn anteriormente transcrita, obteniéndose los re-
sultados que a continuacion se indican:

1) Sometida a votacion la aprobacion del primer acuerdo de la mocion:

“Reconocer laimportancia del sector agrario en Andalucia no sélo por su nimero de activos, ocupados y
afiliados, sino también en su contribucion al crecimiento del conjunto de la economia andaluza™.

Se produce la obtencion del siguiente resultado:

El Pleno, por unanimidad de los Sres. Concejales y Sras. Concejalas asistentes, expresivo de la
mayoria absoluta del nimero legal de miembros de la Corporacion, acuerda aprobar el punto primero de
los acuerdos de la moci6n transcrita anteriormente.

2) Sometida a votacion la aprobacion del segundo acuerdo de la mocion:

“Reconocer los beneficios que el PFEA (antiguo PER) ha supuesto tanto para los ciudadanos como para
los municipios”.

Se produce la obtencion del siguiente resultado:

El Pleno, por unanimidad de los Sres. Concegjales y Sras. Concejalas asistentes, expresivo de la
mayoria absoluta del nimero legal de miembros de la Corporacion, acuerda aprobar e punto segundo
de los acuerdos de la mociOn transcrita anteriormente.
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3) Sometida a votacion la aprobacion del tercer acuerdo de lamocion:

“Instar al Gobierno de Espafia a que apruebe un Programa de Fomento de Empleo Agrario extraordinario
para la comunidad auténoma de Andalucia ante las graves consecuencias que la sequia esta teniendo en las
campafias agricolas en cuanto a la reduccion de cosechas y, por tanto, de jornales”.

Se produce la obtencion del siguiente resultado:

- VOTOSA FAVOR: 12 (10 PSOE + 1 PA + 1 1UCA)

- VOTOSEN CONTRA: 9 (PP)

- ABSTENCIONES: 0

Queda por tanto aprobado €l tercer acuerdo de la mocion anteriormente transcrita por mayoria
absoluta del nimero lega de miembros de la Corporaci én.

4) Sometida a votacion la aprobacion del cuarto acuerdo de la mocion:

“Instar al Gobierno de Espafia a que elimine el nimero de peonadas necesarias para poder acogerse a las
prestaciones recogidas en el Régimen Especial de Trabajadores Cuenta Ajena Agrarios (REA)”.

Se produce la obtencion del siguiente resultado:

- VOTOSA FAVOR: 12 (10 PSOE + 1 PA + 1 IUCA)

- VOTOSEN CONTRA: 9 (PP)

- ABSTENCIONES: 0

Queda por tanto aprobado €l tercer acuerdo de la mocion anteriormente transcrita por mayoria
absoluta del nimero lega de miembros de la Corporaci én.

5) Sometida a votacion la aprobacion del quinto acuerdo de la mocion:

“Instar al Gobierno de Espafia a incluir a todas las personas trabajadoras eventuales del Sistema Especial
de Trabajadores agrarios por cuenta gjena de la Seguridad Social en una Unica y nueva prestacion denominada
“Prestacion de desempleo agrario para trabajadores residentes en las Comunidades Autonomas de Andalucia y
Extremadura”.

Se produce la obtencién del siguiente resultado:

- VOTOSA FAVOR: 12 (10 PSOE + 1 PA + 1 1UCA)

- VOTOSEN CONTRA: 9 (PP)

- ABSTENCIONES: 0

Queda por tanto aprobado €l tercer acuerdo de la mocion anteriormente transcrita por mayoria
absoluta del nimero legal de miembros de la Corporacion.

6) Sometida a votacion la aprobacion del sexto acuerdo de la mocion:

“Instar al Gobierno de Espafia a abrir una Mesa de Dialogo Social entre el Ministerio de Empleo y
Seguridad Saocial, los interlocutores sociales més representativos del sector agrario y las Comunidades Auténomas
de Andaluciay Extremadura para la modificacion y mejora del Subsidio de Desempleo Agrario que desemboque
en latotal equiparacion del Sistema Especia de Trabajadores Agrarios por cuenta gjena con €l Régimen General
de la Seguridad Social.

En dicha Mesa se andlizaran las especiales dificultades que concurren en las mujeres trabagjadoras
eventuales en e sector agrario, desagregandolo por provincias, al objeto de determinar cuédles son los principales
obstacul os que dificultan su insercidn laboral y que inciden en €l acceso y mejora del sistema de proteccion. Dicho
andlisis debe concluir con propuestas de actuacion con € fin de remover dichos obstéculos.

También es necesario abordar en dicha Mesa de didogo la problemética de los jovenes jornaleros dada la
dificultad que tienen de encontrar empleo y la necesidad de tener mas peonadas para acceder a las prestaciones
existentes en el REA.”

Se produce la obtencién del siguiente resultado:

- VOTOSA FAVOR: 12 (10 PSOE + 1 PA + 1 1UCA)

- VOTOSEN CONTRA: 0

- ABSTENCIONES: 9 (PP)

Queda por tanto aprobado el sexto acuerdo de la mocidn anteriormente transcrita por mayoria
absoluta del nimero legal de miembros de la Corporacion.

PUNTO NOVENO.- MOCION DEL GRUPO MUNICIPAL POPULAR INSTAN-
DO A LA JUNTA DE ANDALUCIA PARA QUE ASUMA EL COMPROMISO PRESU-
PUESTARIO DE DIVERSAS REIVINDICACIONES DE ANDUJAR EN LOS PRESU-
PUESTOS DE LA JUNTA DE ANDAL UCIA PARA 2018.- Queda enterado el Pleno de la mo-
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cion epigrafiada presentada por €l Grupo Municipa Popular € dia 20 de Noviembre de 2017 en el Re-
gistro de Entrada del Ayuntamiento bajo el nimero 17.528, del siguiente tenor literal:

“EXPOSICION DE MOTIVOS:

El Estado de las autonomias consagrado en nuestra Constitucion Espafiola, ha supuesto de hecho la
transferencia a la Comunidad Auténoma de Andalucia del mayor techo competencial de la historia de nuestra
Democracia, hasta @ punto de corresponder a la Junta de Andalucia las competencias en la mayoria de las
politicas que afectan de forma directa a la ciudadania. Nos referimos entre otras a la Educacion, a la Sanidad,
Politicas Sociales, Cultura, Justicia, Paliticas de Empleo, Vivienda, Juventud, Muijer, Deportes, €tc...

Son por tanto, las politicas referidas a las competencias expuestas, responsabilidad directa de la Junta de
Andalucia, y es a la Junta de Andalucia a la que le corresponde dar respuesta a las necesidades, deficiencias y
reivindicaciones referidas a las mismas, muchas de las cuales, tienen nombre y apellido en nuestra ciudad, y su
reivindicacion en algunos casos es ya historica, por los muchos afios transcurridos sin dar respuesta alguna a las
mismas, pese a ser muy necesaria paramejorar la calidad de vida de los vecinos y vecinas de Andujar.

Actualmente, estd en tramite y en fase de enmiendas en el Parlamento de Andalucia para € afio 2018, y
desde el Partido Popular consideramos que es el momento de hacer valer la voluntad unanime de la Corporacion
Municipal ante la Junta de Andalucia, exigiéndole, no sdlo e compromiso politico, sino e compromiso
presupuestario necesario para dar respuesta a las muchas reivindicaciones que, siendo competencia de la Junta de
Andalucia, se vienen acumulando afio tras afio sin tener respuesta alguna, pese a haberse instado, igualmente de
forma unanime, en muchas ocasiones por parte de este Pleno.

Nos estamos refiriendo en concreto:

1.- En materia de Medio Ambiente:

* La necesidad de acometer |la Depuracion de Aguas Residual es tanto en los Poligonos I ndustriales como
en las Pedanias de Los Villares, San José de Escobar, La Ropera, El Sotillo y Vegas de Triana.

* El comprometer la financiacién necesaria para el abastecimiento de agua potable al Santuario Virgen de
la Cabeza.

* Contribuir alamejora de los Caminos Rurales de Anddjar.

* Eliminar las restricciones de acceso alas Vias Pecuarias que discurren por la Sierra de Andgjar.

* Lapuestaen valor de laFinca Zumacaresy de la Casa Forestal existente en la misma.

2.- En materia Educativa:

* Laampliacion del 1ES Jandula.

* LaRemodelacion integral del Colegio Plblico Capitan Cortés.

* El Conservatorio de Grado Medio.

* LaEscuelade Idiomas.

* |aEscuela de Hosteleria para Anddjar.

3.- En materia de Sanidad:

* Laampliacién de la cartera de especialidades del Hospital Alto Guadalquivir con las especialidades de
Oncologia, Neurologia, Alergologia, Diabetesy Hemodidlisis.

* |a Recuperacion del segundo equipo de Urgencias de atencidn domiciliariaen Anddjar.

* La remodelacion y mejora del Antiguo Hospital Municipal donde se prestan servicios sanitarios
compartidos de los Centros de Salud de AndUjar.

* Lagecucion de obras necesarias paraaislar laUCI del Hospital Alto Guadalquivir.

4.- En materia Cultural, Arqueoldgicay Patrimonial:

* | a Rehabilitacion del Puente Romano sobre el Rio Guadalquivir a su paso por Andujar.

* Laintervenciony puesta en valor de la zona arqueoldgicadel Y acimiento de Los Villares de And(jar.

* Laintervenciony puesta en valor de la zona arqueol 6gica del Altozano Dean Pérez de Vargas.

* Laintervencion y puesta en valor de los restos de Muralla Arabe de AndUjar.

5.- En materia de Empleo, Empresay Comercio y en materia de Fomento y Vivienda:

* Comprometer financiacién para las obras del Centro Logistico Intermodal de AndUjar y financiacién
publica para el Parque Empresarial INNOVANDUJAR.

* Comprometer financiacién para €l desarrollo de un Plan de Reindustrializacion paralos Municipios de
la Autovia A-4, entre los que se encuentra Andujar.

* Comprometer financiacion suficiente para el desdoblamiento de la calzada y conversion en autovia en
su caso de laA-311, AndUjar-Jaén por Fuerte del Rey.

6.- En materia de Turismo:

* Financiacién para el Plan de Dinamizacién Turistica de AndUjar y del Parque Natural.

Hablamos por tanto de hasta 22 reivindicaciones que afectan de forma directa a Andljar y a todos
nuestros vecinos y vecinas, y que la préctica totalidad de dichas reivindicaciones han sido debatidas, compartidas
y aprobadas de forma unanime o institucional por todos los grupos politicos de la Corporacion Municipa de
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AndUjar en reiteradas mociones, y que como ya se ha expuesto, hasta €l dia de lafecha, no han obtenido respuesta
alguna por parte de la Junta de Andalucia.
Por todo lo expuesto, solicitamos a Pleno de la Corporacion Municipal de AndUjar la adopcion de los
siguientes,
ACUERDOS.

PRIMERO.- El Pleno de la Corporacion Municipal de AndUjar reitera la vigencia y necesidad para
AndUjar y paralos vecinos y vecinas de nuestra ciudad de todas y cada una de las reivindicaciones expuesta en la
presente mocion, algunas de ellas ya histéricas por 1os muchos afios transcurridos sin tener respuesta alguna.

SEGUNDO.- El Pleno de la Corporacion Muncipa de Andijar insta a la Junta de Andalucia para que
traslade las reivindicaciones de la presente mocién a los Presupuestos de la Junta de Andalucia para el afio 2018
mediante |as oportunas enmiendas a dichos Presupuestos.

TERCERQO.- Dar traslado de la presente mocion ala Presidenta de la Junta de Andalucia, a los Portavoces
de los Grupos Parlamentarios con representacion en el Parlamento de Andalucia.”

D. Jests Manuel Estrella Martinez, Portavoz del Grupo Municipal Popular, expone y defiende
la mocion.

A continuacién se producen distintas intervenciones por parte de diferentes miembros de la
Corporacion.

Finalizadas las intervenciones, el Pleno por unanimidad de los Sres. Concegjales y Sras. Conce-
jalas asistentes, expresivo de la mayoria absoluta del nimero legal de miembros de la Corporacion,
acuerda aprobar la mocion anteriormente transcrita.

PUNTO DECIMO.- MOCION INSTITUCIONAL POR UNA MEJOR FINAN-
CIACION DE LOS FONDOS FEADER PARA CAMINOS RURALES.- Queda enterado e
Pleno de la mocién epigrafiada presentada, en un principio, por € Grupo Municipal Popular € dia 20 de
Noviembre de 2017 en € Registro de Entrada del Ayuntamiento bgjo € nimero 17.531 y que, tras al-
canzar el consenso de todos |os Grupos Politicos que conforman la Corporacién Municipal, se convierte
en INSTITUCIONAL con € siguiente tenor literal:

“EXPOSICION DE MOTIVOS:

La realidad agricola andaluza, puede definirse como una historia de éxito colectivo, donde miles de
andaluces han realizado sus proyectos vitales en torno a la agricultura. En la actualidad, el sector agroalimentario
andaluz, es el que maés contribuye a las exportaciones de la comunidad auténoma (casi un tercio de las ventas a
exterior). Segln los datos de 2016, Andalucia exporté alimentos y bebidas por valor de 10.027 millones de euros,
un 12,9% més que en 2015, y se sitda por delante de Catalufia como regién mas exportadora siendo €l aceite de
olivay lasfrutasy hortalizas, que concentran en torno alas dos terceras partes de la produccion de larama agraria,
[ideres mundiales por su gran calidad y alto valor afiadido.

Andalucia cuenta con méas de 1,5 millones de hectéreas de olivar y produce entre 500.000 y 1.400.000
toneladas de aceite de oliva segln la climatologia del afio, 1o que supone en torno al 35% de la produccién
mundial, la mitad de la europeay el 82% de la espafiola. En los Ultimos afios, en torno a la mitad de la produccion
se destina alos mercados exteriores.

En esa realidad oleicola andaluza, Jaén, es el indiscutible lider mundial, pues con casi 600.000 hectareas
de superficie destinadas a este cultivo, supone €l 33% de la produccion espafiola de aceite de olivay €l 14% a
nivel mundial. Pero ademas de estos datos de produccion, hay otrarealidad y es que en la provincia, el 90% de la
rentafinal agraria se deben al olivar.

Este indiscutible peso de la economia provincial, sumado a indiscutible liderazgo a nivel mundial, tiene
gue tener su reflejo en la politicas publicas que ponderen la importancia del sector. En este sentido, la Palitica
Agraria Comun, garantiza que € sector agricola tenga un nivel de vida digno dentro de un sistema estable de
produccion de alimentos. Por otro lado €l Desarrollo Rural sostenible, es otro de los pilares de la Politica Agraria
Comin en el que la Union Europea, ayuda seguin |as necesidades concretas de cada Pais y cada Region.

Andalucia es una de | as regiones europeas con unas necesidades mas especificas y eso se traduce en un
nivel de ayudas superior a de otras regiones y otros paises de la Unién Europea.

En ese contexto de ayuda a medida en funcion de las necesidades particulares de cada region, la Unién
Europeay e Gobierno de Esparia, han sido sensibles a los retos de futuro que Andalucia tiene que satisfacer y es
por ello por lo que las ayudas al Desarrollo Rural que Andalucia recibe, son las mas elevadas de Espafia, sumando
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un total de 1.910 millones de euros. El Plan de Desarrollo Rural Andaluz es el mejor financiado de la historia de
Andalucia, motivo éste que hace que la repercusion en nuestra tierra tenga que ser constatable.

Estos fondos, regulados por e Reglamento Europeo 1305/2013, son conocidos como Fondo Europeo
Agrario de Desarrollo Rural, cominmente conocidos como FEADER. El FEADER, tiene unafinalidad claray no
es otra que la modernizacién y la diversificacion de la economia andaluza, € apoyo a la competitividad de la
agriculturay lamejora del medio ambiente y la calidad de vida de sus ciudadanos. La aplicacién de estos fondos
se desarrolla a través de un Programa de Desarrollo Rural, programa que cumpliendo con los objetivos marcados
es competencia exclusiva de la Junta de Andalucia. Es en estos fondos y en este Programa de Desarrollo Rural
donde tienen cabida todas las ayudas encaminadas a conseguir €l desarrollo rural de Andalucia, y es en este
Programa donde mas y mejor esfuerzo inversos se puede llevar a cabo para la mejora de las infraestructuras de
acceso a las explotaciones agricolas jiennenses, que no son otras que la extensa red de caminos rurales provincial,
lo cual afectan de forma directa al término municipal de Anddjar, uno de los més extensos de la Provincia en
superficie y con decenas de caminos rurales publicos.

Recientemente hemos conocido un protocolo general de colaboracién entre la Junta de Andalucia y las
Diputaciones Provincial de Andalucia, protocolo que analizado resulta un acuerdo decepcionante parala Provincia
de Jaén, y aungue este protocolo beneficie a Provincias como Almeria, Mdlaga o Cédiz, es sin lugar a dudas, un
protocolo que castiga a la Provincia de Jaén, pues si miramos la realidad agricola provincial, nuestra provincia es
latercer provincia andaluza en superficie agricolay la primera en explotaciones agrarias.

De los 64 millones de euros englobados en este protocolo y atendiendo al reparto tacito hecho por las
Diputaciones, los 8 millones de euros que le corresponden a Jaén, son del todo insuficientes y el porcentge de
cofinanciacion es inasumible para las arcas municipales de los Ayuntamientos de la Provincia, mas s cabe, si
tenemos en cuenta que € propio reglamento de fondos FEADER, permite la financiacién del 100% de las
inversiones en activos fisicos, por gemplo los caminos rurales, siendo el Programa de Desarrollo Rural Andaluz,
competencia de la Junta de Andalucia, el que recortay limita dicha financiacién del 100% de fondos europeos, a
60% solamente.

Con €l objetivo de buscar que la Junta de Andalucia asuma las competencias que le son propias, y que los
agricultores de la Provinciay mas concretamente de AndUjar resulten beneficiados de los fondos europeos que por
derecho le corresponden, y en base a todo lo anteriormente, solicitamos a Pleno de la Corporacion Municipa de
Andujar la adopcion de los siguientes,

ACUERDOS.

PRIMERO.- El Pleno de la Corporacion Municipal de Andgjar insta a la Junta de Andalucia, a través de
la Delegacion Territorial de Agricultura, Pescay Desarrollo Rural en Jaén, a mejorar la dotacion econémica parala
inversion en caminos rurales.

SEGUNDO.- El Pleno de la Corporacion Municipal de AndUjar insta a la Junta de Andalucia a la
modificacién del Programa de Desarrollo Rural aprobado, de tal forma que la inversién en caminos rurales, pase
del 60% de financiacion a 100% de financiacién europea, tal y como establece y permite el Reglamento de los
Fondos FEADER.

TERCERQO.- El Pleno de la Corporacién Municipal de Andijar insta ala Diputacion Provincial de Jaén'y
ala Junta de Andalucia a firmar un Protocolo de colaboracion y actuacion en caminos rurales, que compense la
discriminacién en financiacion para caminos rurales de la que ha sido objeto la Provincia de Jaén en el Programa
de Desarrollo Rural Andaluz, al haberse distribuido los fondos europeos de forma igualitaria entre las ocho
Provincias, sin tener en cuenta que la Provincia de Jaén es la tercera provincia en superficie agricolay la primera
en explotaciones agrarias.

CUARTO.- Dar traslado de la presente mocion a la Presidenta de la Junta de Andalucia, alos Portavoces
de los Grupos Parlamentarios con representacion en el Parlamento de Andalucia y a las organizaciones agrarias
ASAJA, UPAyYy COAG.”

El S. Alcalde-Presidente, D. Francisco Manuel Huertas Delgado, lee la mocion institucional.
No se producen intervenciones.
Finalizadas las intervenciones, el Pleno por unanimidad de los Sres. Concejales y Sras. Conce-

jalas asistentes, expresivo de la mayoria absoluta del nimero legal de miembros de la Corporacion,
acuerda aprobar laMocion Institucional anteriormente transcrita.
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PUNTO UNDECIMO.- MOCION DEL GRUPO MUNICIPAL DE IZQUIERDA
UNIDA EN DEFENSA DE LAS PENSIONES PUBLICAS.- Queda enterado el Pleno de la
mocion epigrafiada presentada por € Grupo Municipa de Izquierda Unida € dia 20 de
Noviembre de 2017 en e Registro de Entrada del Ayuntamiento bajo € nimero 17.533, del
siguiente tenor literal:

“La Ley 23/2013, de 23 de diciembre, reguladora del Factor de Sostenibilidad y del indice de Revaloriza-
cién del Sistema de Pensiones de la Seguridad Social, desvincula el aumento anual de las pensiones del IPC y es-
tablece para su revalorizacién una clausula suelo del 0,25% y un techo del IPC mas el 0,50%, lo que supone que,
de acuerdo con la proyeccion econémica del entonces Gobierno de Esparia, las personas pensionadas dejaran de
percibir 33.000 millones de euros en el periodo comprendido entre la entrada en vigor de lacitada Ley y € afio
2022 y unaimportante pérdida del poder adquisitivo de las pensiones, en torno al 15,75% s tenemos en cuentalas
previsiones del 2% de incremento del coste de la vida estimado por el BCE parala Zona Euro.

La citada L ey, contempla también vincular el importe de las pensiones de jubilacion que se causen a par -
tir del 1 de enero de 2019 a la evolucion de la esperanza de vida mediante una férmula que, invariablemente, dis-
minuird el importe delapensiéninicia de las personas que se jubilen después de esafecha.

Con anterioridad, en agosto de 2011, mediante la Ley 27/2011 sobre actualizacion, adecuacién y moder -
nizacion de la Seguridad Social, se aument6 la edad de jubilacion estableciéndose en 67 afios, € nimero de afios
computables para el cllculo de la pension, que pasd de 15 a 25 y el nimero de afios necesario para tener derecho
al 100% de la misma, estableciéndose en 37, |o que supone un liston inalcanzable para millones de personas y uno
de los mayores recortes de gasto en Europa.

Ambas reformas se han justificado por la necesidad de garantizar la viabilidad del sistema publico de
pensiones, amenazado, seglin los reformadores, por el aumento de la poblacién jubilada, € crecimiento de la espe-
ranza de vida, € descenso de la poblacion activa, €l continuo descenso de la natalidad y la prolongada crisis eco-
némica. Pero esos elementos, aungue pueden incidir en los resultados, no son determinantes. Por €l contrario, el
déficit de la Seguridad Socia se debe fundamentalmente a la disminucién de los ingresos por cotizaciones por los
elevados indices de paro, la reduccion de los salarios, la precariedad del empleo, el alto porcentaje de economia
sumergiday las exencionesfiscales alas empresas.

Sblo con la creacion de empleo estable y de calidad y abandonando el mantra de que € desarrollo y la
salida de la crisis se tiene que basar en salarios de miseria sera posible reconducir esta peligrosa tendencia. Se ha
demostrado en los Ultimos afios que |a recuperacion econdmica no es posible con una mayoria social empobrecida
y con bgjos salarios que no consume y produce directamente mas desempleo y cierre de empresas en un bucle dra-
maético. Algo que comienza areconocer incluso € BCE.

Aunque se pretende lo contrario por sectores interesados en cuestionar €l Sistema de Pensiones de la Se-
guridad Social, el gasto en pensiones no se ha disparado. Actualmente se sitlla en torno aun 11% del PIB y, seglin
cdculos del a OCDE, no acanzara el 14% hasta 2050, por debajo de lo que ya hoy dedican a pago de las pensio-
nes paises como ltalia o Francia.

La pension media en Espafia estd muy por debajo de la de otros paises de nuestro entorno europeo. En
Andalucia apenas supera los 800 euros mensuales, y la mayoria de las personas jubiladas recibe menos de 700 eu-
ros. Para miles de mayores andaluces y andaluzas, € incremento de las pensiones en un 0,25% aprobado por €l
Gobierno para 2016 no alcanzalos 1,75 euros al mes. Esta realidad, agravada por el hecho de que muchas de estas
personas se estan haciendo cargo de sus familiares en paro, abandonados por las instituciones, implica que miles
de personas pensionistas no puedan alcanzar unos estandares minimos de vida, como € acceso a una nutricién
adecuada, la energia, lasalud, el transporte publico o lavivienda.

El Sistema Pudblico de Pensiones estd sufriendo un atague sin precedentes. Las politicas econémicas del
Gobierno del Partido Popular, rsponsables de la precariedad |bora, de la pérdida de empleo publico, de los recortes
y las privatizaciones y la presion del os Fondos Privados de Pensiones, que ven en la crisis econdmicay en la
complicidad del Gobierno una oportunidad nica de hacerse con una buena parte de los més de 120.000 millones
de euros anuales que gestiona € Sistema Publico, estén poniendo en grave riesgo uno de los principales instru-
mentos de redistribucién de lariquezay de solidaridad intergeneracional .

La Constitucion obliga a Estado a garantizar pensiones adecuadas y a actualizarlas periédicamente. Las
instituciones democréticas deben representar los intereses de la mayoria social y por tanto salvaguardar ese dere-
cho.

Es por eso que desde € Movimiento en Defensa de las Pensiones Publicas instamos a Pleno del Ayunta-
miento de AndUjar, a través del Grupo Municipal de Izquierda Unida Los Verdes Convocatoria por Andalucia, a
hacer suyasy trasladar alas I nstituciones del Estado |as reivindicaciones que indicamos a continuacion, aprobadas
por la Marea Pensionista, Plataforma que agrupa a numerosas organi zaciones de pensionistas de todo el Estado:
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1.- Que las pensiones estan contempladas como una partida de los Presupuestos Generales del Estao, en

las que se incluyan las cuotas a la Seguridad Socia de patrones y empleados y, ademas, la cuantia necesaria para
equilibrar ingresosy gastos.

2.- Reimplantar un modelo de reval orizacién automética de las pensiones en relacion a 1PC para asegurar
el mantenimiento del poder adquisitivo de las pensiones, empezando por el 1,9 perdido en 2012.

3.- Mantener la edad méaxima de jubilacion alos 65 afios derogando la reforma laboral que laalarga alos
67.

4.- Garantizar el derecho alos servicios basicos. agua, luz, transporte pablico y gas.
5.- Eliminacién de todo tipo de copago o repago farmacéutico.
6.- Mantenimiento del caréacter publico de los servicios de la Seguridad Socidl, sin privatizar la gestion.

7.- Aumento de las pensiones, empezando por las no contributivas y las minimas, hasta llegar, en la pre-
sente legislatura, aigualar salario minimo y pensién minima en 1.080 euros, que garantice con dignidad la vida de
acuerdo con los criterios de la Carta Social Europea.

8.- Alcanzar en esta legidatura lainversion media de la UE en pensiones.

9.- Acometer una verdadera reforma fiscal y una verdadera reforma laboral como herramientas para faci-
litar laredistribucién de rentas y recursos.

10.- En Espafia las rentas inferiores a 22.000 € estan exentas de presentar declaracion, sin embargo si tie-
nes dos pagadores desciende a 11.200 €. La pension que se recibe de paises extranjeros hay que declararlo en el
apartado de retribuciones dinerarias, dentro de rendimientos del trabajo, a efectos préacticos esto supone que quie-
nes cobren una pension del extranjero probablemente estaran obligados a presentar la declaracion de larenta, y en
lamayoria de los casos se produce una doble imposicion con retenciones en los dos paises.

Demandamos que se equiparen las condiciones entre los pensionistas naciones y 1os que perciben del ex-
tranjero, que no se considere la pensién extranjera como un segundo pagador y que si entre la percepcién de dife-
rentes pensiones no se sobrepasan los 22.000 euros se continde exento de presentar la declaracion de la renta”.

D. Juan Francisco Cazalilla Quirés, Portavoz del Grupo Municipal de Izquierda Unida, expo-
ney defiende la mocion.

A continuacién se producen distintas intervenciones por parte de diferentes miembros de la
Corporacion.

Finalizadas las intervenciones, la mocion se somete a votacion con la obtencién del siguiente
resultado:

-VOTOS A FAVOR: 12 (10 PSOE + 1 PA + 1 IUCA)

-VOTOS EN CONTRA: 9 (PP)

- ABSTENCIONES: 0

Queda por tanto aprobada la mocién anteriormente transcrita por mayoria absoluta del niUmero
legal de miembros de la Corporacion.

PUNTO DUODECIMO.- MOCION DEL GRUPO MUNICIPAL DE |ZQUIERDA UNIDA
SOBRE EL 25 DE NOVIEMBRE DE 2017, DiA INTERNACIONAL CONTRA LA VIOLENCIA
HACIA LAS MUJERES.-- Este punto queda retirado.

PUNTO DECIMOTERCERO.- MOCION INSTITUCIONAL DE APOYO A LAS
REIVINDICACIONES DE LA ASOCIACION REVIPE.- Queda enterado el Pleno de la
Mocién Institucional de fecha 20 de Noviembre de 2017 con € siguiente tenor literal:

“La Asociacién REVIPE se ha dirigido a Ayuntamiento de And(jar para trasladar |o que considera im-
precisiones y/o errores subsanables que se han ido generando con el tiempo en los diferentes procesos de deslinde
de vias pecuarias que transitan por €l término municipal de AndUjar, aportando informacién procedente de proce-
sos de investigacion debidamente documentados.
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La asociacion pone de manifiesto que, gracias a la obtencion esta documentacion histérica antes no
localizada, es posible que existan casos, algunos de ellos sobre los que existen incluso sentencias del Tribunal
Supremo, en las que puedan haberse cometido errores en e proceso de deslinde que tienen, sin lugar a dudas,
consecuencias y suponen gquebrantos a terceros. Es el caso, por ejemplo, del Cordel del Mestanza en sus tramos 11,
Mylv.

La Asociacion REVIPE solicita un didogo fluido con la Junta de Andalucia (Medio Ambiente) con €l fin
de aportar toda la documentacion que obraen su poder y que pueda arrojar luz y propiciar, asi, soluciones factibles
asus reivindicaciones dentro de la legalidad vigente y con los instrumentos que en este momento pueda acordar la
Administracion Autonémica.

La Corporacién Municipal en Pleno debe velar por € cumplimiento de la legislacion vigente pero
también por la veracidad de los datos que sustentan las decisiones que se toman y que afectan, en el ambito del
que setrate, a término municipal.

Por consiguiente, € Pleno de la Corporacion Municipal da su respaldo a proceso de didogo solicitado
por REVIPE de cara a posibilitar €l contraste de la documentacion aportaday, en el caso de que se compruebe de
forma fehaciente la validez de la documentacién, insta a la Consgjeria de Medio Ambiente a tomar las medidas
necesarias, respetando la legalidad vigente, que corrijan los errores que puedan existir y por tanto las
consecuencias o perjuicios que puedan tener las decisiones adoptadas.”

El S. Alcalde-Presidente, D. Francisco Manuel Huertas Delgado, lee la mocion institucional.
No se producen intervenciones.
Finalizadas las intervenciones, € Pleno por unanimidad de los Sres. Concegales y Sras.

Concgjdas asistentes, expresivo de la mayoria absoluta del nimero lega de miembros de la
Corporacion, acuerda aprobar la Mocion Ingtitucional anteriormente transcrita.

PUNTO DECIMOCUARTO.- CONTROL DE LOS ORGANOS DE LA
CORPORACION: RUEGOSY PREGUNTAS.- No se produjeron.

Y no habiendo més asuntos que tratar, por la Presidencia se levanta la sesion siendo las
veinte horas y veintiocho minutos del dia veintitrés de noviembre de dos mil diecisiete. Doy fe.

EL ALCALDE, EL SECRETARIO GENERAL
Fdo.: Francisco Manuel Huertas Delgado Fdo.: Jestis Rigudme Garcia



